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ACCORDO 
PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA 

“SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI “ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE” – 

AREA DEGLI ISTRUTTORI”  
INDETTA DAL COMUNE DI GENZANO DI ROMA CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 

214 DEL 11.10.2023 
PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA’ A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO 

 
L'anno 2024 il giorno …………….. del mese di ……………….. 
 

TRA 
 
il Comune di Genzano di Roma (C.F. 02242320584 – P. IVA 01038071005) 
legalmente rappresentato dal Dott. Stefano Mencucci, in qualità di Dirigente dell’Area 
Finanziaria, domiciliato per la sua carica presso la sede comunale, che, ai sensi dell’art. 
107 del D.Lgs. n. 267/2000, agisce in nome e per conto dell’Amministrazione, in 
esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 04.04.2024, 
 

E 
 
il Comune di Rocca di Papa (C.F. 01238260580 - P. IVA 00975471004) legalmente 
rappresentato dal Dott. …………………………………., in qualità di ………………………………….. 
domiciliato per la sua carica presso la sede comunale, che, ai sensi dell’art………... del 
D.Lgs. n. 267/2000, agisce in nome e per conto dell’Amministrazione, in esecuzione 
della deliberazione di Giunta Comunale n. …………..…. del …………………., 
 
incaricati abilitati a stipulare contratti in nome e per conto dell’Ente di rispettiva 
appartenenza e che rappresentano ai sensi dell’art. 5, comma 2, D.Lgs. 30 marzo 2001 
n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 
 

PREMESSO CHE 
 
 il Comune di Genzano di Roma, con determinazione dirigenziale n. 214 del 

11.10.2023, ha indetto la selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti di Istruttore di Polizia Locale – Area degli 
Istruttori; 

 il Comune di Genzano di Roma, con determinazione dirigenziale n. 1 dell’ 
08.01.2024, ha approvato la graduatoria finale della selezione pubblica, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di n. 2 posti di Istruttore di 
Polizia Locale – Area degli Istruttori da assegnare al Corpo di Polizia Locale – 
Protezione Civile; 

 la predetta graduatoria è in corso di validità; 
 il Comune di Rocca di Papa, con lettera prot. n. 10063 del 19.03.2024, ha richiesto 

la disponibilità all’utilizzo di tale graduatoria per l’assunzione a tempo parziale e 
determinato di n. 1 unità di Istruttore di Polizia Locale – Area degli Istruttori; 

 l’art. 9 della Legge 16 gennaio 2003 n. 3, prevede che gli Enti Pubblici non 
economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie 
di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo comparto di 
contrattazione con le modalità indicate nel regolamento statale da approvare ai 
sensi dell’art. 17 della Legge 400/1988; 
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 l’art. 3, comma 61 della Legge 24 dicembre 2003 n. 350 prevede che gli Enti 
possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi in corso di validità approvate da 
altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse; 

 l’art. 1, comma 100, della Legge 30 dicembre 2004 n. 311, stabilisce che in attesa 
dell’emanazione del regolamento di cui all’articolo 9, della Legge 16 gennaio 2003, 
n. 3, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui all’articolo 3, comma 61, terzo 
periodo, della legge 24 dicembre 2003, n. 350 per l’assunzione di personale 
mediante l’utilizzo di graduatorie in corso di validità presso un altro Ente; 

 secondo il parere espresso dall’ANCI in data 08.09.2004, il “previo accordo” previsto 
dall’art. 3, comma 61 della Legge 24 dicembre 2003 n. 350 può avvenire anche 
successivamente all’espletamento della procedura concorsuale; 

 l’art. 4 comma 1 del D. L. 31 agosto 2013 n. 101, convertito con modificazioni dalla 
Legge 30 ottobre 2013 n. 125, ha previsto che gli enti locali che intendono 
assumere a tempo determinato, devono scorrere le graduatorie a tempo 
indeterminato e, nel caso in cui non ne abbiano nessuna valida, devono accordarsi 
con altre amministrazioni utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi; 

 la circolare del Dipartimento della funzione pubblica n. 5 del 21 novembre 2013 
detta indirizzi applicativi univoci in merito alla disciplina prevista dal D. L. 31 agosto 
2013 n. 101, convertito con modificazioni da Legge 30 ottobre 2013 n. 125; 

 le rispettive Amministrazioni, con le deliberazioni sopra richiamate, hanno deciso di 
sottoscrivere un accordo ai fini dell’utilizzazione della graduatoria della selezione 
pubblica, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 
2 posti di Istruttore di Polizia Locale – Area degli Istruttori indetta dal Comune di 
Genzano di Roma con determinazione dirigenziale n. 214 del 11.10.2023, in corso di 
validità; 

 le rispettive Amministrazioni, con successive comunicazioni, hanno confermato la 
disponibilità e la volontà di procedere alla sottoscrizione del presente accordo; 

 
Tanto premesso, tra le parti come sopra costituite, 
 
Visto l’art. 91 del D.Lgs. 267/2000; 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 
art. 1  Le parti approvano la premessa come sopra parte integrante e sostanziale 

della presente convenzione. 
 
art. 2  Il Comune di Genzano di Roma autorizza, a seguito di richiesta formale, il 

Comune di Rocca di Papa ad utilizzare la graduatoria degli idonei della 
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e 
indeterminato, di n. 2 posti di Istruttore di Polizia Locale, indetta dal 
Comune di Genzano di Roma con determinazione dirigenziale n. 214 del 
11.10.2023 in corso di validità, per l’assunzione di n. 1 unità a tempo 
parziale e determinato. 

 
art. 3  Il Comune di Rocca di Papa interpella il primo candidato posto utilmente in 

graduatoria dopo quelli assunti dal Comune di Genzano di Roma. In caso 
di diniego da parte dell’interessato si procede a scorrimento della 
graduatoria fino al primo candidato disponibile all’assunzione presso il 
Comune di Rocca di Papa. 

 
art. 4  In caso di accettazione della proposta di contratto del Comune di Rocca di 

Papa da parte del candidato utilmente collocato nella graduatoria 
approvata, il medesimo Comune di Rocca di Papa ed il citato candidato, 
risultato idoneo, procederanno alla stipulazione del contratto individuale di 
lavoro in base alla normativa vigente. 
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art. 5 L’eventuale accettazione o rifiuto a prendere servizio presso il Comune di 

Rocca di Papa espresso dal candidato idoneo consultato a tal fine non 
pregiudicherà in alcun modo la posizione in graduatoria del candidato 
medesimo. 

 
art. 6 Il Comune di Rocca di Papa si impegna alla tempestiva comunicazione al 

Comune di Genzano di Roma dell'avvenuta assunzione. La comunicazione 
dovrà essere effettuata anche in caso di esito negativo della procedura di 
assunzione.  
 

art. 7  L'accordo riguarda unicamente la procedura di selezione del personale. 
Resta inteso che altri obblighi legati alle assunzioni nonché le relative 
responsabilità sono a totale carico del Comune di Rocca di Papa. La 
procedura di utilizzo della graduatoria concorsuale di cui al punto 1 deve 
avvenire nel rispetto della normativa finanziaria concernente le assunzioni 
del personale nelle pubbliche amministrazioni vigente alla data di avvio 
della procedura, nonché nel rispetto dei principi in materia di 
programmazione triennale dei fabbisogni del personale ed in coerenza con 
i vincoli posti dagli strumenti di programmazione economico-finanziaria 
dell’Ente. 

 
art. 8   Il presente accordo ha una durata limitata al periodo di validità della 

graduatoria concorsuale che ne costituisce oggetto e finalità. Il Comune di 
Rocca di Papa dovrà richiedere nuovamente l'autorizzazione per eventuali 
successivi utilizzi della graduatoria in oggetto. 

 
art. 9  I Responsabili delle Strutture interessate delle due Amministrazioni 

possono in qualsiasi momento promuovere un incontro per discutere di 
ogni aspetto gestionale ed organizzativo inerente il presente accordo. 

 
art. 10  Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda a 

specifiche intese di volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni con 
adozione, se ed in quanto necessario, di atti da parte degli organi 
competenti, nonché al codice civile ed alle leggi in materia. 

 
 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 per il Comune di Genzano di Roma  per il Comune di  Rocca di Papa 
           Il Dirigente Area Finanziaria Il Dirigente ……………... 
 Dott. Stefano Mencucci Dott. ………………..   


