CITTA DI

CITTA METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.74 del registro INDIRIZZO CONCESSIONE ASPETTATIVA NON RETRIBUITA Al
SENSI DELL'ART. 110 COMMA 5, D.LGS 165/01 E SMI AL
Data 28/11/2023 DIPENDENTE MATRICOLA N. 225.

L’anno duemilaventitre, il giorno ventotto del mese di Novembre alle ore 17.30 e seguenti si ¢ riunita in videoconferenza, la
Giunta Comunale con la presenza dei signori:

Presenti Assenti
Massimiliano Calcagni Sindaco P
Atripaldi Ottavio Vice Sindaco P
Carbone Luisa Assessore X
Bottini Fabrizio Assessore P
Colantonio Ivan Assessore
Bianchini Manuela Assessore P

Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza e ne cura la verbalizzazione (art.97, c.4.a, del T.U. n. 267/2000), il
Segretario Comunale Moreschini Marco.
11 Sindaco, dopo aver constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e invita i convocati a

deliberare sull’oggetto sopra indicato.



Viste:

Deliberazione della Giunta comunale

I’istanza di protocollo n.33758 del 17/11/2023 e successiva integrazione prot. n. 34141 del 22/11/2023, con
la quale il dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Rocca di Papa, inquadrato nella
categoria D1, posizione economica D1, matricola n. 225, comunicava a questa Amministrazione di essere
stato individuato dal Comune dell’Aquila ( AQ) con nota del 30/10/2023 per il conferimento di incarico
dirigenziale a tempo determinato per la durata di anni uno, salvo proroga, ai sensi dello stesso art. 110,
comma 1 del TUEL con conseguente periodo di aspettativa fino alla durata massima dell’incarico

individuato in anni uno, salvo proroga;

Richiamati:

I’art. 110 del D.Lgs. 267/2000, comma 5 che stabilisce che per il periodo di durata degli incarichi di cui ai
commi 1 e 2 del presente articolo nonché dell’incarico di cui all’articolo 108, i dipendenti delle pubbliche

amministrazioni sono collocati in aspettativa senza assegni, con riconoscimento dell’anzianita di servizio;

I’art. 19 comma 6 del D.Lgs. 165/2001, il quale all’interno della disciplina degli incarichi di funzioni
dirigenziali, prevede il collocamento in aspettativa senza assegni con riconoscimento dell’anzianita di
servizio, per tutto il periodo di durata dell’incarico per quei dipendenti della pubblica amministrazione ai

quali venga conferito un incarico di funzione dirigenziale;

I’art. 53 comma 10 e succ. del D.Lgs. 165/2001

Considerato che:

Visti:

sussistono i presupposti per poter dare 1’indirizzo ai responsabili competenti per concedere 1’aspettativa
senza assegni disposta dal richiamato comma 5 art. 110 del Tuel;

per effetto del collocamento in aspettativa non retribuita per I’assunzione di incarico dirigenziale, si ha la
sospensione del rapporto di lavoro in essere (con riconoscimento dell’anzianita di servizio), che riprendera

alla cessazione dell’incarico conferito;

tale ripresa non si configura come nuova assunzione per cui non sara assoggettata ai limiti per nuove

assunzioni previsti dalle normative vigenti in materia,

il D.Lgs n. 267/00 e ss.mm.;

il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm;



e il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi;

Acquisiti ed allegati i pareri di regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell’art. 49, comma 1, e dell’art. 147 bis
c.1, del D.Lgs. 267/00;

Tanto in premessa,

Con voti favorevoli espressi palesemente,

DELIBERA

1. di stabilire I’indirizzo, per motivazioni espresse nelle premesse del presente atto, che si danno per
integralmente richiamate e riportate, al responsabile del Servizio del Personale di poter concedere
collocamento in aspettativa senza assegni, con riconoscimento dell’anzianita di servizio, ai sensi
dell’art. 19, comma 6, del D.Lgs. 165/01 e dell’art. 110, comma 5 del Tuel, per “per la copertura di
un incarico a tempo determinato di un Dirigente per le attivita connesse al PNRR e d al Fondo
Complementare Sisma 2009 —2016” presso il Comune dell’ Aquila, per la durata di anni uno, salvo
proroga, del dipendente a tempo pieno ed indeterminato, inquadrato nell’area dei Funzionari e EQ
(ex Cat D1), matricola n. 225;

2. il collocamento in aspettativa decorrera .........uuu... per la durata di anni 1 con facolta di proroga,
salvo cessazione anticipata per dimissioni o revoca;

3. di dare atto che il collocamento in aspettativa non retribuita comporta la sospensione del rapporto
di lavoro in essere, che riprendera alla cessazione dell’incarico conferito;

4. laripresa in servizio non sara assoggetta ai limiti per nuove assunzioni previsti dall’art. 3 comma 5
del D.L. n. 90/2014 convertito con modificazioni con L. 114/2014;

5. di demandare al responsabile dell’Area Affari Generali — Servizio del personale, ’adozione degli
atti consequenziali rispetto al presente indirizzo amministrativo;

6. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile dell’ Area Finanziaria per gli adempimenti
consequenziali;

7. di dichiarare, vista I'urgenza dovuta alla necessita di trovare soluzioni organizzative nel breve

termine, con separata votazione, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli

effetti dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.



= Pareri

COMUNE DI ROCCA DI PAPA

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2023 / 154

Ufficio Proponente: Risorse Umane

Oggetto: INDIRIZZO CONCESSIONE ASPETTATIVA NON RETRIBUITA Al SENSI DELL'ART. 110 COMMA 5,
D.LGS 165/01 E SMI AL DIPENDENTE MATRICOLA N. 225.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Risorse Umane)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 27/11/2023 Il Responsabile di Settore

Monica Palladinelli

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 28/11/2023 Responsabile del Servizio Finanziario

Patrizia Lucarini




Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
MASSIMILIANO CALCAGNI MORESCHINI MARCO

PUBBLICAZIONE ALL’ALBO

La presente deliberazione ¢ pubblicata all’Albo per 15 giorni, ai sensi degli Artt. 124 e 134 del D.Lgs n.
267/2000 e dell’Art. 32 de]la Legge n. 69 del 1 8/06/2009

ESECUTIVITA’

11 Segretario attesta che la presente deliberazione ¢ esecutiva

. ¢ immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D. Lgs. 267/2000
. E trasmessa ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. 267/2000
Rocca di Papa, 1i 30/11/23 IL. SEGRETARIO COMUNALE
MORESCHINI MARCO

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Lgs
82/2005 da:

Moreschini Marco in data 06/12/2023
Massimiliano Calcagni in data 07/12/2023



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO

La presente deliberazione ¢ pubblicata all’Albo per 15 giorni dal 07/12/2023 al 22/12/2023, ai sensi degli
Artt. 124 e 134 del D.Lgs n.267/2000 e dell’ Art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009

Rocca di Papa, 1i 07/12/2023 Il Responsabile della Pubblicazione
Francesca Fondi

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.Lgs
82/2005 da:

FRANCESCA FONDI in data 07/12/2023



