URBANISTICA

01 Formulazione e attuazione di
un programma di intervento per
il centro storico, coerente con e
caratteristiche morfo-tipologiche
degii organismi edilizl e degli
spazl urbani per promuovere il
riuso del patrimonio edilizio

esistente

Ricognizione dello stato di
attuazione de PRG nel centro
storico e costituzione deli'archivio
informative per fa redazione di
uno studio di fattibilita det
programma di interventi
(12/2018)

Definizicne detlo stato di luoghi
attraverso fa ricognizione delle
tipolegie edilizie e degli spazi
urbani, e definizione delte
categorie di interventc ammesse
(0772018}

Accoglimento delle
manifestazioni di interesse e
attuazioni degliinterventi

pubblici (08/2019 - 12/2020)

Relazione preliminare
studic di fattibilita
programma di interventi

Predisposizione
dei documenti e
interventi
attuati

Responsabile Geom.
Rocco Di po {10%)
Una risorsa C2 Silvia
Farina {90%)

5%

02_Perimetrazione dei nuclei
abusivi e predisposizione di varianti
speci

per iirecupero delle zone abusive

Ricognizione dello stato degli
abusi

Costruzione banche dati
informatizzate (04/2018)

Perimetrazione dei nuclet zhusivi
{giugno 2018)

Adozione dei nuclei abusivi
perimetrati e gestione delle
osservazioni

(novembre 2018)

Perimetrazione dei
nuclei abusivi e relaziong
tecnica

Predisposizione
del documenti
necessari

Responsabile Geam.
Rocea Di Filippo (10%)
Una risorsa C2 Corrado
Flarenzani (G0%)

20%

03_Verifica dello stato di
attuazione - diretta e indiretta
del Prge verifica delle aree da
standards, anche alfine di
monetizzare le aree verdi
eventualmente sovrabbondanti.

- Ricognizione dello stato di
attuazione del piano
particolareggiato delle Calcaree
{giugno 2018)

- Predisposizione delle linee guida
per 'applicabilita del permesso a
costruire convenzionato nel p.p.
Calcaree {giugno 2018)

- Rilascio di eventuali permessl a
costruire convenzionati ed
eventuali permessi a costruire

{luglio 2018)

- linee guida e delibera
di adozione

- rilascio {eventuale) di
permessi a costruire

Delibere di
adozione

el

Responsabile Geom. Di
Filippo {20%)

Una risorsa €2 Silvia
Farina (30%)}

Una risorsa 2 Corrado
Florenzani {30%)

Una categoria B7 Gianni
Gatta {20%)

- Ricognizione delto stato di
attuazione del Giardino degli
Ulivi

{marzo 2018}

- tavolo di concertazione con il
Consorzio Giardine degli Ulivi per
la predisposizione della
convenzione integrativa (giugno
2018)

convenzione/i integrativa/e
rilascio dei permessi a costruire
{luglio 2018)

convenzione integrative
erilascio permessi a
costruire

Convezione
integrativa

Responsabile Geom. Di
Filippo (90%)

Una risorsa C2 Stlvia
Farina (10%)

- ricognizione dello stato di
attuazione del programma
costruttivo Monti (luglio2018)

- Predisposizione delle linee guida
per {'applicabilita del permesso a
costruire cConvenzionato
{settembre 2018)

Adozione linee guida per il
rilascio del permessc a costruire
convenzionato

- linee guida e delibera
di adozione

- rilascio (eventuale) di
permessi a costruire

Delibere di
adozione

Responsabile Geom. Di
Filippo (10%)

Una risorsa €2 Silvia
Farina {90%)

]

H

- verifica degli standards

| (settembre 2018)

Studio di fattibilita per la
eventuale monetizzazione delle
aree da standards sovrabbondanti
{dicembre 2018}

Cessioni e/ convenzioni per la
manutenzione delle aree verdi

relazioni e delibere

relazionl e
delibere

Responsabile Geom. Di
Filippo {10%)

Una risorsa C2 Corrado
Florenzani (30%)

30%




04_aggiornamento e integrazione
della variante generale del PRG, e
definitiva approvazione

Studio dello stato dell'arte della
Variante di PRG (gennaio 2018)

- deiibera di sospensione
dellistruttoria della variante di
PRG (marzo 2018)

- relazione sulle richiaste di
chiarimenti e integrazioni
disposte dalla Regione {ottebre
2018}

relazioni e delibere

relazioni e
delibere

I | LE 2
Responsabile Geom. Di
Filippo (60%)

Una risorsa C2 Corrado
Florenzani {10%)

Una risorsa C2
Farina (20%) Una
categoria B7 Gianni
Gatta {10%)

20%

05_formulazione del regolamento
edilizio suflo schema tipo adottato
dalla regione

Affidamente incarico esterng
(giugno 2018)

- adozione regolamento edilizio
{ottobre 2018)

Affidamento incarico
regolamento edilizie
aggiornato

incarico e
delibera di
adozione

Responsabile Geom. Di
Filippo (90%}

Una risorsa €2 Silvia
Farina {10%)

06_standardizzazione delle

costruzione della banca dati

edilizia residenziale pubhblica, ed
aventuale aggiornamento del
PEEP

L

(in coerenza con gli studi per la
variante di PRG} {ottobre 2018)

(dicembre 2018)

Filippo (10%)
Una risorsa C2
Farina {90%)

report e aggiornamento jaggiornamento Responsabile Geom. Di 5%
procedure di vigilanza e aggiornata degli abusi edilizi e su base mensile mensile SIGAE pe (10%)
contraste al fenomeno aggiornamentoe del Una risorsa C2 Corrado
dell'abusivismo ed SIGAE{continuative) Flarenzani {90%}
. . . Una categoria B7 Gianni
collaborazione con gli enti . Gatta (20%)
locali coinvalt] E
01 Bando ERP Predisposizicne bande erp conla | Adozione del bando ERP Supporto per la pubblicazicne | bando ERp, delibera di bando e Responsabile Geom. Di 10%
definizione dei criteri per (giugno 2018} del bando e la gestione della adozione deliberadi  [Filippo (20%)
I'accessa allz graduatoria (aprile graduatoria (luglio 2018) adozione Una risorsa C2 Silvia
2018} Farina (30%)
02 Valutazione dell'offerta di Verifica fabbisogno residenziaie | Valutazione aggiornamento PEEP Relazione relazione Responsabile Geom. Dj 5%




N

01_Delocalizzazione delle emittenti radio-tefevisive  |Invitare e/o diffidare le emittenti Qualara le emittenti nen Provvedere d'ufficio allo documentie |documentie Responsabile 109
su siti ndividuat? di concerto con [a Regione Lazic al i ha lasciare il sito di Monte Cave provvedessero a liberare le| sgombero forzato delle delibere delibere Geom. Rocco Di Filippo
fuori def territorio comunale Vetta a seguito delle recenti postazioni site in Monte | postazioni con l'ausilio della cat. D2 { 80%)
sentenze del TAR Lazio Cavo Vetta a seguito delle P.G. Cat.C2 Geom. Corrado
(giugho 2018) precedenti diffide ordinare {ottobre 2018} Florenzani {10%)
lo sgombero Cat. C2 Arch. Silvia
(settembre 2018) Farina (10.%)
02_Accelerazione dell'iter innescato con Provvedere ad emettere gli atti Parre in essere gli atti documenti e documenti e Responsabile 40%
l'ordinanza n.135/2003 di demolizione dei tralicci diacquisizioni al patrimoenio necessart relativi delibere delibere Geom. Rocco Di Fitippo
abusivi proseguendo con tutte le azioni successive disponibile del cemune delle | demolizione del box e tralicci cat. D2 (80%)
stariza di prelievo gid richiests opere abusive individuate con abusivi Cat.C2 Geom. Corrado
Fordinanza n.135/2003 e la relatival {nei tempi previst] dagli atti Florenzani (10%)
trascrizione ai pubblici registri giudizairi) Cat. C2 Arch. 5ilvia
{nei tempi previsti dagli atti Farina (10%)
giudiziari}
03_Proseguire |a partecipazione ai tavoll tecnici Richiedere alla Regione Lazio e/o| partecipazione aitavolie | mettere in essere tutte le document] e documenti e Responsabile 20%
allo scopo di agire in sinergia con gff enti alla precura di Velletri la predispesizicne n_,m tuttigli | azioni-tecniche e M.mwm_: - delibere delibere Geom. Rocco Di Filippo
o . i istituzione di un tavolo tecnico |atti necessari alla richiesta di per il ripristino ambientale cat. D2 {80.%)
sevraordinati per |2 risoluzione dele anche attraverso un accordo | fondi necessari al ripristino (2018-2020) & Cat.C2 Geom. Corrado
problematichie ambientall e urbanistiche trilaterale per definire le ambientale Florenzani {10.%)
implicate nef recupero delle aree ove sono modalitd, tempi, risorse (2018- 2020) Cat. C2 Arch. Silvia
localizzate le antenne. economiche per procedere afla Farina (10%)
bonifica ambientale delle aree
ove sono localizzate te antenne
{luglio 2018)
04_Soluzicre afferente la corretta perimetrazione predisporre una planimetria da documenti e documenti e Responsabile 10%
delia proprieta privata e di quella pubbiica a Monte dell'ufficio tecnico comunale delibere de Geom. Rocco Di Filippo
Cavo Vetta indicante le effettive proprieta cat. D2 ( 80%)
{pubbliche, demaniali e private Cat.C2 Geom. Corrado
dove insistone gli abusi edilizi Florenzani (10%)
individuati con l'ordinanza Cat. C2 Arch. Silvia
n.135/2003 (maggio 2019) Farina {10%)
o ) " . verifica delle possibilita di Apertura di un tavolo di documenti e documentt e Responsabile 209
07_Soluzione 1 possibilmente transattiva, per avere i o X X . . R
prontamente a disposizione 'area oecupate da Poste :no:.qmzmqm il diritto di nosqmmmw_.o:m con Poste delibere delibere (Geom. Rocco Di Filippo
Italiane Spa, superficie concesso a poste {luglio 2018) cat. D2 (80%)
{luglio 2018) Cat.C2 Geom. Corrado
Florenzani {10%)
Cat. C2 Arch. Silvia
Farina 10%)
-




PIANO DELLE ALIENAZION! E DELLE VALORIZZAZION]

01 Alienazione Posti auto parcheggio Claudio villa - Incaricare un tecnico per Incaricare un tecnico che | Predisparre un bando per ia predisposizione i venditaiResponsabile 50%
Eure 306.000,00 accatastare I'immaobile e i relativi predispenga un vendita dei singoli posti auto|  del bando di Geom. Rocce Di Filippo
posti auto {givgno 2018) regolamento di condominie {settembre 2018) vendita cat. D2 { 80%)
{luglic 2018) Cat.C2 Geom. Corrado
Florenzani (10.%)
Cat, C2 Arch. Silvia
i Farina {10%)
! 02 Alienazione immabile via del Vallonefex  scucla Indire avviso di trattativa privata) Eventuale ulteriore avvisc a| Eventuale aggiudicazione predisposizione |bando di venditaResponsabile 50%
materna e elementare) - Euro 106.680,00 Foglio 4, per la <.m:m;m n_w_m_wﬁ_zccm_m :mﬁ.mﬁ?m privata m:m_oa delt'immobila w ﬁ_v:._m dal del amzno di Geom. Rocco Di Filippo
inserito nel piano delle risulti deserta la prima fase contratto di vendita vendita cat. D2 { B0%)
pilla 251 alienazioni comunali {giugna {agosto 2018) {ottobre 2018} Cat. C2 Arch. Silvia
2018) Farina (20%)
[

@
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RETTC CRIETTIV} FASE PRIMA K FASE SECONDA E FASE TERZA E INDICATORI DI | INDICATORI DI RISORSE UMANE PESO
CRONOPROGRAMM | CRONOPROGRAMM | CRONOPROGRAMM |  QUANTITA’E RISULTATG IMPIEGATE, OBIETTIV
A A A QUALITA’ DOTAZIONE (%)
STRUMENTALE
L FINANZIARIA

I VENDITA DEI TAGLI

PREVISTT PER
L ANNUALITA
2018
2019
2020

Aflidaménte incarichi per
ta redazione dei progetti
io dai 01701 al
30/06 degli anni 203 8-
2019-2020

Istruttoria atti Gnalizzati
al rilasclo nulla osla e
autorizzazion dal 0106
al 30711 degli anni 2018-
2019-2020

Espletamento procedure
di gara entro il 31/12
degli anni 2018-2019-
2020

Numero incarichi
affidati
Numero aste bandite

Valore delle aste
bandite

Responsabile del settore
(309%), un RUP
individuato, ovvero un
funzionario cat. 4
Elisabetta Santangeli
{55%7Y oltre alle risorse
strumentall gia in
dotazione un capitoio
capientc per incarichi ai
professionisti {progeti,
collaudi e relazioni)

| AFFARID
ISTITUZIONALLE

APPROVAZIONE DEL
PIANO DI GESTIONE
WSTAMENTO
FOREST

Acuessi presso la Regione
Lazio e scambi epistol]
entro 0442018

Aceelerazione iter di
approvazions presso la
Regione Lasio eniro
2018

Coordinamento fasi
conclusive rapporii
Regiune Lazio - Studie
Silva Srl entro 12/2018

Numero accessi ¢
scambi epistokari con
la Regione Lazio

Approvazione PGAF
(nei limiti defla
cempetenza del
Comune)

Responsabile del setrore
(5%, un RUP
ndividuato, ovvero un
funzionario cat. D4
Elisabetta Santangeli
(5%)

risorse strumentali gid in
dotazione

ESTITUZIONAL
SEGRETERIA

CMIGLIORIE BOSCHI

SYINCOLO FONDI

2018
2019

Studio della normativa
vigente in matcrin e
istanza alla Regione Lozio
per Uindividuazione
dell’iter da seguire entro
06/2018

Individuazione azioni da
finanzioe con 1 fondo
“migliorie boschive™ e
Pprogettazions cnire
122018

Gestione deli’iter
finalizzato all’ottenimento
detio svineole dei fondi
cd eventuale avvio delle
procedure di affidamento
cseclzione
servizi/lavori/fomilure
entro 12/2019

Qualita della
progettazione ¢
importo svincolato

2018:

Inoltro richieste di
svincolo alla Regione
Lazio

2019: Svincelo delle
semune richicste (nei
timiti della
competenza del
Comune)

Responsabile del settore
(5%, un RUP
individuato, ovvero un
funzionario cat. D4
Elisabetta Santangeli
(15%)

risorse strumentali gid in
dotazione

AFFARE
[STITUZIONALL E
SHGRETERIA

AVVIO DELLE
PROPOSTE DI
PROGETTAZIONE PER
LA VALORIZZAZIONE
PEL BOSCO (DGE

Studia delle proposte
messe a disposizione dalle
Asgsociazioni di cul alla
DGC 42018 eulro
122008

e dell’iter
{inalizzato
alf'approvazione delle
proposte presso gli Enti
sovra comunall entro

Supparto nelte procedure
di atfidamento esecuzione
servizi/lavori/forniture nel
casi di pare con importe

maggiore di €40.000,00 ¢

Numero meontri con
le Assocliazioni od
Enti soyra comunali
Indice di gradimento
da parte delie

Numero proposte
avviate

I respongabile del sctiore
(10%), un funzionario
cat. D4 Elisabetta
Santangeli (5%) oltre alle
risorse strumentali gia in

INCENDI
2018
2019
2020

catasto incendi al Servizio
comunale di Protezione

i Civile ¢ alla locate

stazione dei Curabimiert
Forestali couro 62018 -
62019 — 06/2020

RIORGANIZZAZIONE
UFFICHC PER 1L

lncontri con gh assessori
deit singoll Sertor) por

purvenuia entro L2018 -
/2018 — 10/2020

comunale entro 122018 —
122019 — 12/2020

Giunta comunale di
aggiornamenio
catasto incendi

42018y 12/2019 realizzazione proposte Associazion dotazione

2019 entro 12/2020

2020 B i

AGGIORNAMENTO Richiesta dei dati utili ame della Predisposizione Tempistica Approvazione Il responsabile del sottore
ISTITUZIONALI E | DEL CATASTO all’'aggiomamento del documentazions deliberazione di giunta adsmpiment] deliberazioni di {5%), un funziopario cat.

D4 Elisabetta Santangeli
{5%) oltre alle Tisorss
girumentali gia in
dotazione

Studiodstrattoria delle
singole priornita, Eniro

Reduazione parert fegali,
supporto nella stesura i

Numero pareri legali
resi, numero

Soluzioni raggiunte
(transazioni, rinunce

I responsabite del settore
(30%)




COORDINAMENTO
GIURIDICO LEGALR
PERMANENTL.

valutazione pripr
politiche di questioni
irselie. Eotro 972018,

T1{2018.

deliberaziont,
determinaziom, letters da
recapitare a organi estemi
¢ qualsiveglia altro
documento che sirenderad
neeessario. Eutro 12/2018

questioni affrontate ¢
gestite

Numero proposte di
soluzioni individuate

a giudizi, ece.)

una categoria C

(70 %), Serena D Arielli,
oltre a risorse strumentall
gualora non dispenibili

TONE
CONTENZIOSO PER
RESPONSABILITAT
CIVILE E
RESPONSABILITA®
DATORE LAVORO,
RCA EPOLIZZE ALTRY
FAMI

Studio det capitalan
tecnicl, approvazione
bando entro 05/2018

PFrocedure ad evidenza
pubblicy per affidamento
Compagnie di
ssicurazione entro
06/2018

Istituzione di una
COMMIssione per
valutazione sinis
proseguo gestione sinistri,
Entro 1272018

Numero sinistri
aperti ed istruiti
Tempistica gestione
SISt

Numero di sinistri
coneclusi in Sir
liquidati oppure
rigettati

Responsabile di settore
(159%)

una categoria C

(30%).

Serena [’ Arielli

un funzionario D
Elisabetta Santangeli
{153%) n.q. di RUP nella
procedura di affidamento
del servizio assicurativo
oltre alle risorse
striunentali g1d in
dotazione

un capitolo di spesa
COREruo per i premi
assicurativi

gustiol
uttorie ordimiric

lelPardmario ed 1 residul compiti di S

1t eli i che 1l sofose

le verranno wiolizzate al 508
bile provvederd o

1pend

&

enti Francesca Fondi e Dario Nanni, novché al 100% le dipendenti Elisabetra Santangeli ¢ Serena D’ Arielli perle
e secondo e competenze ¢ lo responsabiliia,



SETTORE

OBIETTIVI

FASE PRIMAE
CRONOPROGRAMMA

FABE SECGMNEA
CROMOPROGRAM

:"[L

MA

FASE TERZA &
CRONOPROGRAMMA

A
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MDICAT
RIsULT

LAVORI PUBBLICH
E AMBIENTE

Conclusions capfiers
Parco Landsberg
20E7-2018

L hinsurs del cantiere

irasmissions al Seffore
socio Culivraie della
decumentazions
fimalizzats alla
predispssizione del
bando per Vaffidamento
della gestione del Parce
2l servizi sociali
BLBL.2618 - 31.32.2418

Mumers atii
predisposti e
approvafl

numers 2t deltnlig
irasmness] Nnalizean
all’apertura del

AYORI PUBBLICT
E AMBIENTE

Miessa in sicurerra ¢
pmologazions
impianio sporiivo
{zavinl Lionsile

Preseniazione ed
acguisiziene del CPI
finalizzato aiis
predisposizione dal

Mumero aitti
predispasti ¢
approvati

Z017-2018 bande per Vaffidamento
aggindieazions gara di
gestione
(1.01.2618 -31,12.2018

CrOgrAmaAzions £ Predispasizions

realizzazione degli
interyventd di
manuiznzions
ordinaria e
strasrdinaria det

Pians 3 ints

COngiviss con le alirs
parii sociall interessate.

Realizzazione deghi
interventi 4l

manuiznzions ed
@ggiwﬁa}mﬂmf& del Pi
01012019 31.12.202

tH

sfruments

plessi seolastics manutenziene ritenuti
2017-2018-2019 pil nrgendi
Bip120108 -
LAYORIPUBBLICT | Recupero, Realizzazions ¢
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Formazione dai
dipendenti

Imnpegni spesa al
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30.06.2018
LAVORI PUBBLICT | Agglornare archivio | Sovrapposizions delle Mumero atti vi utenti censifi B A
E AMBIENTE utentl TARE e f%mzt m i Al predispesti e €
incrocio dati con il 30.06.2018 ) . 1
. ApProvati
cengnEnenio : o
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e,
Fised
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racediia demiciliare
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sagoio delle letture
uienze in modalita
slefironics 2 inizio
mwmmmw y Al

=t

Mumern atti
predisposti e
approvaii

7554 (i differenziz 21.0%.2
Mat*ra alle risor
aiiiamﬁﬁi‘%ﬁi gia in dotazion

LAVORIPUBBLICT | Installasione oo Instaliazione & mezss § Mumsrs afd Plumers 4i 200 149
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i)
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L :}Rﬂ}”” BLICE
E AMBIENTE

Monitoraggio di
rilevamento del gas
Radon presso
immobili pubblici ¢
Apertura dello
sportells Raden

Formazions df uns
risorsa deliPuffizio
AT 31122018

Aperinra sperizile
Hadon
Al31.32.2019

ot F) i

(2R
it

LAYVORIPURBRLICT {Z‘emémwm £ Istituzione favels tecnico | Censiments, primi MNumers atil Mumers intervent B il 5%
s
B AMPBIENTE erifica sullo siatn Provincia, regicne, intervenii e verifica predisposti e gifelinaii categoria B olire
de 5551 CRT z%}g scariehi approvati Z C
AFZLIZ2 2018 A131.32.2619 {13
{1
{1
strumeniali oia in do
Eodifichs Res 5

Miglioramenio

funzionaliza
Troreniro

M%m%mmw al quadre
; "iiivo riportate
nelle autorizzazioni

i

Atlivazionc procedure
rinngve auiorizeszions

ambisniaie
A123,12. 2018

zm @aar afiatiche

procedurs
auntorizzative

(S

| mi%g@fﬁ’a B4 Fondi Silvia
(10%) oltw sﬁi@ risorse
sirumentzali gid in detazionse

LAVORI PUBBLICT
B AMBIENTE

Presa in carico frathi
di fognatura
comunali

Istituzione tavolo tecnics

tra Uifcio L1.PE, —

Aﬁi?}inm% 2 urbanisiica
i ideniificare

p;ﬁ Laimrmfg ;lga

tratti di fagnatura non
ancora cedun -ﬁ Mﬁ ACEA,
AL31.12.2018

Mumere verbali

e ﬁi@gm gt

tHvita ordinaria ¢
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SETTORE OBIETTIV] FARE PRIMA K FASE SECONDAE FASE TERZA & INBDICATORI DI INDICATORI B RISORSE UMANE FESC
CRONOPROGRAMBMA | CRONOPROGRAMM A | CRONOPROGRAMMA QUANTITA’ E RISULTATO IMIPIEGATE, OBIETTIVO
QUALITA’ DOTAZIONE (%)
STRUMEMTALE E
FINANZIARIA
BILANCIOE PREDISPOSIZIONE Assistenza al segretario Avvio procedimento di Messa a disposizione Numerc atti Documento contabile | Responsabile del settore 15%
SYILUPPO ATTI DI BILANCIO comunale per formazione del hilancio degli amministratori della | propedeutici e allegali trasmesso {20%%)
2018/2020 predisposizione e raceolta dati e atti da bozza di bilancio Mumero incontri con | agli amministratori
201%/2021 documenti contabili del amministraziong ¢ uffici 15/11/2017 (salvo amiministratori e Istruttore C2 (30%)
202072022 DUP per inserimento entrate ¢ | proroga) responsabili di Francesco Dipierro
01/06/2018 — 31/07/2018 | spese servizio n. 1 Collaboratere B4 al 25%
OL/09/2018-15/11/20138 Barbara Giuliani
oltre alle risorse strumentali
gid in dotazione
BILANCIOE APPROVAZIONE DEL Riaccertamento ordinario | Redazione schema di Trasmissione atti alla Numero rilevazion Approvazione Responsabile del settore 10%
SVILUPPO RENDICONTO residul attivi e passivi rendiconto giunta comunale e al Numero atti documento (10%)
2017 01/01/2018-31/03/2018 01/02/2018-31/03/2018 consiglio per propedeutici Istruttore C2 (30%)
2018 I"approvazione Numero incontri con i Francesco Dipierro
2019 31/03/2018-30/04/2018 responsabili di . 1 Collaboratore B4 al 25%
ServiZio Barbara (riuliani
oltre alle risorse struumentat
. gid in dotazione
BILANCIOE TRASMISSIONE Reperimento dati dagli Aggiornamento Conclusione Numero decumenti e | Rispetto scadenze Responsabile dei settore 10%
SVILUPPO TELEMATICA ATTI DI | uffici comunali ¢/o procedure, elaborazione, | procedimento, atti prodotti ¢ inviati (10%)
BILANCIOE organismil esterni controlio e redazione trasmissione telematicae | Avvenuta Istruttore C2 (20%)
ADEMPIMENTI 01/01/2018-31/12/2018 documenti ¢ atti finali monitoraggio acquisizione Francesco Dipierro
FISCAILT E CONTABILI 01/01/2018-31/12/2018 01/01/2018-31/12/2018 n. 1 Collaboratore B4 al 25%
2018 Barbara Giuliani
2019 oltre alle risorse strumentali
2020 gia in dotazione
BILANCIOE CONCORSO OBIETTIVI | Individuazione obiettivo Monitoraggio obiettivo di | Certificazione del rispetto | Numero report saldeo finanza | Responsabile del settere 10%
SVILUPPO DI FINANZA di finanza pubblica peril | finanza pubblica 2018 degli obiettivi del pubblica (10%)
PUBBLICA Pareggiodi | triennio 2018/2020 01/01/2018-31/12/2018 pareggio di bilancio degh [struttore C2 (20%)
bilancio 01/01/2018-31/03/2018 enti locali per ['anno 2017 Francesco Dipierro
2017 01/01/2018-31/03/2018 oltre alle risorse strumentali
2018 gid in dotazione
‘ 2019
BILANCIO K TEMPESTIVITA® Attuazione procedure [mplementazione misure | Miglioramento indice di | Numero mandati | Indice  annuale  di | Responsabile del settore 10%
SVILUPPO PAGAMENT!I anticipazione di cassa Organizzative tempestivita det | emessi tempestivita dei | (10%)
2018 01/01/2018-31/07/2018 01/01/2018-31/12/2018 pagamenti Scostamento con | pagamenti Istruttore C5 {50%)
2019 31/12/2018 = scadenze Ginevra Valentini
2020 : Collaboratore B4 al 25%
Barbara Giuliant
Collaboratori B3 (20%)
Simone Gentilini
oitre alle risorse strumentali
g1d in dotazione
BILANCIOE CARTOLARIZZAZIONE | Studio normativa ¢ | Predisposizione atti | Avvio delle procedure e | Numero atti Cessione crediti Respensabile del settore 10%
SYILUPPO CREDITI TRIBUTARI individuazione crediti | propedeutici alla | cessions propedentic (10%%)
2018 cartolarizzabili cartolarizzazione G1/09/2018-31/12/2018 n. 1 Istruttore C2 (30%)

01/06/2018-30/06/2018

(1/07/2018-31/08/2G18

Cristina Cofani
Istrutiore U1 (25%)
Silvia De Santis
Collaboratori B3 (25%)
Teresa 1 Palo




BILANCIOE RECUPERO EVASIONE | Individuazions Predisposizione ¢ notitica | Gestione procedurs di | Numero avvist di Importo degli atti I 10%
SVILUPFPO Tributaria ed soggetll morosi nel avyvist di accertamento ¢ rigcossione, gestione | accertamenio notificati & divenuti 109%)
extratributaria confronti dell’Ente diffide ad adempiere | contenzioso e valutazione ) eseculivi Istruttore C2 (30%)
2018 01/01/2018-30/06/2018 O1/01/2018-15/10/2018 richieste di rateizzazione. Cristina Cofani
2019 Predisposizione ¢ invio Istuttore O {239
2020 elenchi al concessionario Silvie e Santis
della riscossione coattiva Collaboraton B3 (23%)
01/63/2018- 31/12/20138 Teresa Di Palo
Collaboratort B3 (60%)
Simone Gentiling
oltre alle risorse strumentali
gia in dotazione
BILANCIOE ESTERNALIZZAZIONE | Studio  normativa e | Pubblicazione atti di gara | Espletamento gara Numero di atti Espletamento gara Responsabile del setiore 10%
SVILUPPO TRIBUTI MINGRI predisposizione atti  per | 01/07/2018-31/08/2018 01/09/2018- 15/10/2018 approvati ed emessi {10%)
2018 bando di gara n. 1 Istruttore C2 (30%)
01/06/2018-30/06/2018 Cristina Cofani
: Istrattore C1 {25%)
Silvia De Bantis
Collaboratore B3 al 25%
Teresa Di Palo
oltre alle risorse strumentali
gta in dotazione
BILANCIOE REGOLAMENTO Predisposizione Supporto al Rendicontazione Numero ¢ 1mporto Regolamento Responsabile del settore 15%
SVILUPPO ADESIONE regolamento per concessionario della pagamenti effettuati dai delle inginnzioni comunale ¢ (10%)
AGEVOLATA I"approvazione da paite riscossione contribuenti e riversati dal | oggetto di adesione applicazione dello Istrutiore C2 (10%)
2018 del Consiglio Comunale 01/04/2018-31/12/2018 concessionario agevolata STESS0 Cristina Cofani

01/01/2018-31/03/2018

01/10/2018-31/12/2018

Istrutiore €1 (25%)

Silvia De Bantis
Collaboratori B3 (25%)
Teresa D1 Palo

oltre alle risorse strumentali
gia in dotazione e un capitolo
capiente per affidamento
prestazione di servizi




SOCHOGUULTURALE
SOCIOCULTURALE | Redazione ¢ Redazione regelamento | Approvazione Klerinnt centro anziani Alto approvato Klezionl contro

APProYALIOHE BUGYE
regeflamento Centro
anzinii — nusve
elezioni 2018

UI/ABT/2058 al 30/05/2018

regolaments

G1/G6/2018 al 34/07/2018

DIAYT/Z01E of 30/69/2018

anriani ¢ nuovo
remitato di gestions

Responsabile di Settore

{1094

wna calegoria U1 Anna Rita

Queripd (50%:)

Un tunionario cat, B2

Frorg %éaaw@gfﬁ {10%) olire
vepiall gid in

SOCIGCULTURY

Hedazione e
APProvazione nuove
regelaments

Rizognizione ¢ con
stato di funzionalita
mipianii sportivi a curs

frotio

Redazione piano deghi
impiantt e revelamento
utilizro

Approvagions del
Lensiglio comunate del
BROVo §"§;"“@ﬂ&§§§'ﬂi“ﬁéﬁ}

Afto approvate

Muova procedurs
affidamento sérag
sporiive

ura

ung eaf *x_i%faa"é:;i; O Gleria

impianti sportivi dell’ufficio lavori G1/09/2038 a) 3071272018 | G3/01/201% 21 30/06/2018 Foriing (37
2018 putblici ¢ patrimonio
2019 (O1/01/2018
A/ORZU18)
SGCIGCULTURALE | Centri estivi Predisporre avyviso Attlvaziene svolgimento MNumers minor Realizzazione centri | Responsabile del JOR
ricreativi integratl pubblive per selezionare | servizio centri estivi miseritl estivi settore( 1%
2018 operatori per vealizzare | GU/O7/Z0018 2l 30/08/2638 una categorts €1 Silvia Risi
ceniri pstivi * . {48%%)
BI/B32018 al 3H/06/2018 ' Lin funzionario cat, I
(50% ) olire alle viscrse
strumental: gia in dotazione
Importi da destinare
SQUICCHTTURALE | Attuariene 2° fase Redazions prozettl Aftivarione Ampliaments utenzan MNumers progetti RETD | Attivazione Responsabile di Betiore [O%%

progette REl e
ampliaments wienza

ndivideal

BI/O3/Z01E al 30/06/2018

moniioraggio sienii

DYAT/Z008 al 33/12/2418

intervents Hei

{ 1 g'w/ﬁ}

e

invionario cal, 132
%mw %‘iﬁ%ii @ {30 oltre
alle riserse strumentali ghi in
dotarione




mhiiuire
gia parie dei

e

EACR A
eplturs
2617
PALER

o

e

Frd

L

13

g consulia

{g‘@g:ga}émmmas}

GIAT/Z018 o 30/06/2018

provvedimont

g *aaéfs risorse
i gin i detazione

ok

SOCIOCUL

Predisposizione
materiale
informativo ¢
promuozionale
innovative di
mighioramenio delia
comunivazions
complessiva per
immagine del paese e

alendario eventi vivi

Bocen di
2817
PALE RS

Apa

Predisposizions
copienuio culinrale del
materiale grafico del
g‘az‘wgwme

MBT2Z00T al ZOA/2017

Predisporre %Mmgm e
attivare canali i
pomEnicarione turistics
innovativi

DBal B1/8120107 5]
31/12/20618

o inaerr: a.iiu

Mymers uienti
raggiuni

una eategoria U1 — siaff del
sindace (38%4)

¢ una categoria O Gloria
Fortint {7090 oltre alle

e b B0
GEE RN

B
et
st

FESnrse $Irn

dotazions

(0%

{ncentivare Ip
manifestazion
sportive legandole al
territorie ¢
candidatara

incentivare prosentazions
fli/u; i

Patrocing ¢ colls ‘a%(w&/’m'w
per :
manificazions
tomitura apporto
gestionale

datorn Comun 1?;2‘.%

£ N
[RRAREREY

Furopea dello

Mumero (niziative

ronl

Numero pariecipanti

‘%%%g mamé%;i%‘ det

1Ny ms goria 11 Gloria
.ﬁii{sﬁ"mzas {3074

Un funzionario cat, (107

Comunita Furopes Dl 01012007 al * ottre alle risorse strumentali
delio sport SIAZ7018 ’ giz in detazione
’2{%5_7 Importi da destinare
2018
JOIOCULTURALE | Gestioae ¢ Moniloraggio ¢ tufels Inserimento nunon }.:u Kealizzazione rete jg Numero vionil seguiti | Numero lnferventi Kesponsabile del 29%

Moniteraggio servig
sociall ed educativi
straordinari
infegraviong
immigravione

2047

pAHE R

INeEL RO accompagnati
Dral G1/01/2617 &
3 2GES

integrazione socia
educaiivi

intervento z;n mif-‘t” Y

con servizi del lerritorio
Pal 014 "Eiiiéﬂ} 01
A

realiveati

settore(Z209%%)
pag cateparin U7 Silvis Riy
(6554

SIre £,

0 (48%)
oltre alle risorse strumentall
rid in doiazione

unport da destinare




SETTORE OBIETTIVI FASE PRIMAE FASE SECONDA & FARE TERZA K INDICATORI DI INDICATORI &1 RISORSE UMANE PESD
CRONOPROGRANMIMA | CRONOPROGHRANMDMA | CRONOFROGRAMDMA QUANTITA'E RISIILTATG IMPIEGATE, CBIETTIVD
QUALITA DOTAZICNE (Vo)
STRUMENTALEE
FINANZIARIA
RISORSE UMANE SITO INTERNET DEL istituzione de! Nuovo sito Inserimento dei contenuti Completamento delle Miglioramenti apportati | Soddisfazione Responsabile del Settore (16%) | 20%
COORDINAMENTO | COMUNE Internet del Comune per la parte relativa ai servizi | procedure relative & n. dati jnseritl. defl’utenza ¢
PARTECIPAZIONE | I’attivita sara orientata realizzato per facilitare un e informazioni. all’ mserimento della tacilitazione rapporto oltre la dipendente del settore
POPOLARE verso il miglioramento accesso intuitivo ed Dal 01/66/2018 documentazione e diretto tra ¢ittadini e Galluzzo di cat. C1,{20%)
continuo del sito immediato ed avere dei al 31/G7/2018 modulistica a disposizione anm ministrgzione. l"unitﬁ di ufficio staff del
sstituzionale e della contenuti ben organizzati e della ¢ittadinanza, Numero di Sindace e n. 1 unita di ogni
S . completi. Dal 01/G1/2018 Dat G1/07/2018 consultazion, settore{ 10%) per il caricamento
COMUAICAZIONE 11 g@nere, al 31/05/2018 al 31/12/2018 della documentazione e
rendendola acces&bl_l? ad modulistica, cltre alle risorse
Un NUIMETo Sempre piu strumentali gia in dotazione.
elevato di cittadini
RISORSE UMANE IMPLEMENTAZIONE aggiornamento del sito Implementazione della rilevazione automatica del Numere accessi civiei Soddistazione Responsabile del Settore (20%) | 20%
COORDINAMENTO | DELLA istituzionale ¢ pubblicazione dei dati ed livelle di soddisfazione degli | Puntando sulla deil’utenza” oltre la dipendente del settore
PARTECIPAZIONE | TRASPARENZA implementazione di nuovi informazioni ulteriort utenti e organizzazione delle { riduzione degli accessi. Galluzzo di cat. C1,(20%)
POPOLARE DELL ATTIVITA sistemi per la produzione e rispetto a quelli per i quali (Giornate della trasparenza Tempistica di risposta PPunitd di ufficio staft det
. ’ la pubbiicazione dei dati dai | vige "obbligo di dal 01/68/2017 al Sindacc e n. e n. 1 unita di ogni
AMMINISTRATIVA 01/01/2018 al 31/12/2018 pubblicazione 311272018 settoreper 1l caricamento della
Dal 01/01/2018 al documentazione e modulistica,
30772018 oltre alle risorse strumentali gia
in dotazione
RISORSE UMANE RIORGANIZZAZIONE E, | Approvazione piano Studio nuovo piano Potenziamento organico dal ;| Numero assunzioni e Ampliamente effettivo | Responsabile del settore (20%) | 20%
COQORDINAMENTO | FORMAZIONE DEL gecupazionale anni occupazionale per 01/01/2018 al 31/12/2018 numero mobilita dell’organico del ta dipendente del settore
PARTECIPAZIONE | PERSONALE. 2018/2020 effettuato con potenziamento organico personale Galluzzo di cat. C1(20%) ¢ le
POPOLARE E deliberazione di G.C. n. 39 | entro il 31/12/2018. risorse umane previste dalla
POTENZIAMENTO del 20/G3/2018. dotazione organica approvata.
DOTAZIONE ORGANICA | Piano della Formazione del | Corsi di formazione del
personale approvato con personale fino dal
determinazione n. 90 del QL/01/2018 al 3171272018
19/01/2018
dal 01/01/2018 al
31/03/2018
RISORSE UMANE CREAZIONE URP Studio di fattibilita per la Individuazione ufficio e Istituzione ufficic URP dal | Numero informazioni Numero servizi resi Responsabile del Settore 20%
COORDINAMENTO | Dare alla cittadinanza creazione dell’ufficio URP sefezione personale per 01/61/2019 al 31/07/2019 rese all’utenza {20%)
PARTECIPAZIONE | un’informazione dal 01/01/2018 al costituzione ufficio URP dal la dipendente Galluzzo cat.
POPOLARE capillare, trasparente ed 31/12/2018 01/08/2018 al 31/12/2018 C}(l(?%)_, e la dipendente
esaustiva snellendo Iiter D*Ar :eolh Serena cat.
delle procedure C1(30 /D)O].tr? ,&i.le Hlsorse
amministrative e rendere strumentali gia in dotazione.
un miglior servizio
all’utenza .
RISORSE UMANE RINNOVO SISTEMI Studio per la realizzazione Procedure per Paffidamento | Completamento delle Numero sistemi Numero servizi alla Responsabile del Settore 20%
COORDINAMENTO | INFORMATICI PER dt una piattaforma del servizio a societd esterne | procedure informatici nuovi e cittadinanza (15%)
PARTECIPAZIONE | Il miglioramento della tecnologica per i servizion | dal 01/01/2019 al dal 01/01/2020 al numere AUove oltre {a dipendente Galluzzo del
POPOLARE trasparenza line. 31/12/2619 31/12/2020 procedure settore di cat. C1(10%) ., Punita
di ufficio staff del Sindaco e n.

amministrativa, intesa
come accessibilita alle
informazioni.

dal 01/01/2018 al
31/12/2018

L unita (10%) di ogni settore
per il caricamento della
documentazione e modulistica,
oltre alle risorse strumentali gia
in dotazione




SETTORE OBIETTIV] FASE PRIMAE FASESECONDAE FASE TERZAE INDICATORI DI INDICATORI DI RISORSE UMANE PESO
CRONOPROGRAMMA | CRONOPROGRAMMA | CRONOPROGRAMMA QUANTITA E RISULTATO IMPIEGATE, DOTAZIONE | OBIETTIVD
QUALITA’ STRUMENTALE E (%)
" FINANZIARIA
POLIZIA LOCALE Chiusura contenziosi | Censimento degli atti Presentazione Invio proposte risolutive | Numero atti Rispetto deile Responsabile del Settore 8% | 10%
rimasti in sospeso censimento ¢ proposte extra-giudiziarie predisposti e tempistiche Una categoria C5 Eleuteri al
Dal 1/8/2018 al riselutive Dal 1/12/2017 al approvati 15%, due categorie C2
30/09/2618 Dal 1/10/2018 al 31/12/2618 {pfani e Blasi al 40%
30/11/2018
POLIZIA LOCALE Per il quartiere Analisi criticitd inerenti | Redazione ¢ Attuazione del piano Numers atti Rispetto delle Responsabile del Settore 8% | 1%
Campi d’Annibale Ia viabilith e i trasporti, | presentazione del piano | Dal 1/4/2018 al predisposti e tempistiche Una categoria D2 Giunti al
interventi su: mappatura del d’intervento 31/12/2019 approvati 20%
viabilita, trasporto e | territorie per il controlle | Dal 1/1/2018 Drue categorie C5 v o
controllo abusivismo | dell’abusivismo edilizio | al 31/3/2018 Ferracane al 20%
edilizio Dal 1/8/2018 al Quattro categorie C2
31/12/2018 Dipierro e, Lucatelii al 30%,
Cotichini D. e Cotichini 8 al
60%
POLIZIALOCALE Attivazione di un Presentazione piano per | Attivazione piano come - MNumero atti Rispetto delle Responsabile del Settore 8% | 10%
piano speciale per la | la riduzione con erono da crono programma predisposti e tempistiche ¢ Due categorie CS © HiE
riduzione delle programima Dal 1/10/2018 ai approvati presentazione report | 25V e Farracane al 20%
micro-discariche Dal 1/8/2018 al 31/12/2018 sugli interventi Due categorie C2 Dipierro
' 30/09//20618 effettuati Al30% e Cotichini D. al
20%
POLIZIA LOCALE Controllo ¢ Predisposizione piano di | Presentazione piano Attivazione del piano Numero atti Rispetto tempistiche | Responsabile del Settore 8% | 10%
repressiocne servizio per intensificare | d’intervento alla Giunta | come da crono predisposti e ¢ presentazione degli | Una categoria D2 Giunii al
abusivismo edilizio i controlli con Dal 1/10/2018 al programma approvati interventi effettuati 20%
reportistica mensile 30/11/2018 Dal 1/12/2018 ai complessivamente al | Due ca‘teoﬂraa CS Glansanti
Dal 1/1/2018 al 30/4/2018 31/12/2019 31/12/2018 al 40% e =al30%
Due categorie C2 Dipierro al
20% e Cofani al 40%
POLIZIA LOCALE Piano licenze NCC | Adozione regolamento Numero atti Rispetto delle Responsabile del Settore 8% | 10%
dell’offerta ded servizi di predisposti e tempistiche Una categoria C5 Giansanti
NCC approvati al 25%
Una categoria C2 Cotichini
S. al 40%
POLIZIA LOCALE Quartiere Calecare Censimento criticitd ed | Presentazione ed Numero atti Rispetto delle Responsabile del Settore 8% | 16%
esigenze rispetto ai attuazione piano . predisposti e tempistiche Una categoria D2 Giunti al
nuovi insediamenti d’intervento approvati - 10%
urbani con particolare Dal 1/11/2018 al Due categoria C5 Eleuteri e
riferimento a mobilita 31/12/2018 Ferraecane al 30%
(trasporto pubblico) e Due categorie C2 Cotichini
sicurezza urbana D.al 20% e Lucatelli al 40%
Dal 1/8/2018 al
31/10/2018
POLIZIA LOCALE Rimozione strisce Redazione di un piano di | Verifica progetto pilota | Atiunaziene del piano Numero atti Rispetto delle Responsabile del Settore 8% | 10%

blu con sostituzione
parcheggi liberi

rimozione ¢ sostituzione
strisce blu

Dal 1/872017 al
317122017

¢ predisposizione crono
programma
1/1/2018 al 31/5/2018

Dal 1/6/2018 al
31/12/2019

predispostie
approvati

tempistiche

Una categoria D2 Giunti
20%

Una categoria €3 Eleuteri
15%

Due categoria C2 Cofani e




Blasi 20%,

POLIZIA LOCALE Revisione della Rilevamento eriticity ed | Presentazione del piano | Atiuazione progetio Mumero atti Rispetio delis Responsabile del Settore 8% | 10%
viabilita al centro esigenye Dal 1/1/2018 al 30/4/2018 | come da crono predisposti e tempistiche Una categoria D2 Giunti
storico volfa a Dal 1/8/2018 al programma approvati 20%
miglicrare Ia 31/12/2018 Dal 1/5/2618 al Una categoria C5 Ferracane
circolazione e la 31/12/2019% 30%
sosta Una eategoria C2 Dipierro
_ 0%
POLIZIA LOCALE Revisione della Amnalisi delle criticita ed | Redazione ed attuazione Numero atti Rispetto delle Responsabile di Settore 8% | 14%
viabilita cittadina in | esigenze relative alla di un piano operative predisposti e tempistiche Una categoria €5 Frittella
relazione alla viabilita con revisione con relative crone approvati 25%
segnaletica stradale e | della segnaletica stradale | programma Una categoria C2 Lucatell
sicurezza stradale ¢ con riferimento alla Dal 1/10/2018 al 30%
sicurezza stradale 31/12/2018
Dal 1/8/2018 al 30/9/2018
POLIZIA LOCALE Controllo rilevatori | Avvio effettuato il Comunicazione alla Predisposizione attie Mumero atti Rispetto delle Responsabile del Settore 8% | 10%

elettrenici di velocita
per diminuire il
namero d’incidenti
stradali e video
sorveglianza flussi
veicolari

21/02/2018 con contrattio
di appalto Soc. Traffitek

Prefettura degli
interventi da effettnare
sul territorio

Dal 1/05/2018 al
31/12/2018

verbali per controlli
assicurazioni ¢ revisioni
Dal 1/5/2018 al
31/12/2618

predispestie
approvati

tempistiche

Una categoria D2 Giunti al
16%, una categoria C5
Fleuteri al 50%,

una categoria C2 Blasi

al 20%

Per attivita ordinaria dei servizi di .....




