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FORMATO EUROPEO PER 

IL CURRICULUM VITAE 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CERVONI SUSANNA 

Indirizzo  VIA F. CRISPI N. 1B, LARIANO 00076 RM 

Telefono  3703323908 

E-mail  susanna.cervoni@pec.it 
susanna.cervoni@gmail.com 

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  07/05/1986 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

   
• Date   Dal 03/03/2023 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Rocca di Papa 
 

• Tipo di impiego  Presidente del Nucleo di Valutazione monocratico 
• Principali mansioni   Presidente del Nucleo di Valutazione nominato con Decreto del 

Commissario n.2/2023.  
 
 

 
• Date   Dal 25/10/2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Formia 
 

• Tipo di impiego  Presidente del Nucleo di Valutazione  
• Principali mansioni   Presidente del Nucleo di Valutazione nominato con Decreto sindacale 

n.20/2022 con funzioni ai sensi del Regolamento approvato con 
Deliberazione di Giunta comunale n.69/2017. 
 
 

• Date   Dal 23/08/2022 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Palestrina 

 
• Tipo di impiego  Componente dell’Organismo di Valutazione  

• Principali mansioni   Componente del Nucleo di Valutazione nominato con Decreto sindacale 
n.43/2022. 
 

 
• Date   Dal 07/06/2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Orte 
 

• Tipo di impiego  Presidente del Nucleo di Valutazione monocratico 
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• Principali mansioni   Componente unico del Nucleo di Valutazione nominato con Decreto 
sindacale n.6/2022. 
 
 

   
• Date   Dal 15/01/2020 – in corso 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Formello (RM) 
 

• Tipo di impiego 
 Principali mansioni 

e  
responsabilità 

 Presidente del Nucleo monocratico di Valutazione 
Componente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai sensi del 
Regolamento approvato con deliberazione della Giunta comunale 
n.170/2018. 
 

• Date   Dal 10/10/2019 
• Tipo di impiego  Iscritta nell’Albo nazionale dei valutatori 

• Principali mansioni e  
responsabilità 

 Iscritta in II fascia nell’elenco nazionale Organismi Indipendenti di 
Valutazione (n.4955) 
 

• Date   Dal 2016 ad oggi 
• Tipo di impiego  Docente/Tutor 

• Principali mansioni e  
responsabilità 

 
 

 Consulenze - Attività di tutoring sugli obblighi di trasparenza e 
anticorruzione per pubbliche amministrazioni locali e società a 
partecipazione pubblica.  

 
• Date   Dal 09/04/2019 - in corso 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Velletri (RM) 
 

• Date   Dal 13/05/2021 – 25/07/2022 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Filacciano (RM) 

 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni 
e  

responsabilità 
 

 Presidente dell’Organismo di Valutazione monocratico 
Componente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai sensi del 
Regolamento approvato con deliberazione della Giunta comunale 
n.52/2011. 
 
 

• Date   Dal 01/02/2021 – in corso 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Boville Ernica (FR) 

 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni 
e  

responsabilità 
 

 

 Presidente dell’Organismo di Valutazione in forma monocratica 
Componente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai sensi del 
Regolamento approvato con deliberazione della Giunta comunale 
n.78/2020. 
 
 

• Date   Dal 25/06/2020 – 25/07/2022 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Carpineto (RM) 

 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni 
e  

responsabilità 

 Presidente del Nucleo Interno di Valutazione in forma monocratica 
Componente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai sensi del 
Regolamento approvato con deliberazione della Giunta comunale 
n.114/2018. 
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• Tipo di impiego 
 Principali mansioni 

e  
responsabilità 

 

 Componente del Nucleo Interno di Valutazione 
Componente per 3 anni dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai 
sensi del Regolamento approvato con deliberazione della Giunta 
comunale n.11/2011, modificato con atto GC n.156/2017 e GC 
n.57/2019. 
 

• Date   Dal 28/03/2019 – in corso 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Provincia di Grosseto (GR) 

 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni 
e  

responsabilità 

 Presidente dell’Organismo di Valutazione della Provincia di 
Grosseto 
Presidente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai sensi del 
Regolamento approvato con deliberazione della Giunta provinciale n.20 
del 30/03/2016. 
 
 

• Date   Dal 30/03/2019 – in corso 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Cappadocia (AQ) 

 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni  
 

 Presidente dell’Organismo di Valutazione monocratico 
Componente unico dell’Organismo indipendente di valutazione  

 
• Date   Dal 30/01/2019 – in corso 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Amaseno (FR) 
 

• Tipo di impiego 
 Principali mansioni 

e  
responsabilità 

 
 

 Componente per 3 anni dell’Organismo di Valutazione della 
Performance; dal 2022 Presidente 
Componente - Presidente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai 
sensi del Regolamento approvato con deliberazione della Giunta 
comunale n.104 del 30/12/2013. 
 

 
• Date   Dal 30/07/2018 al 25/07/2022 

• Nome del datore di lavoro  Comune di Campagnatico (GR) 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni 
e  

responsabilità 

 Componente unico dell’Organismo di Valutazione 
Componente dell’Organismo di Valutazione, con compiti ai sensi del 
Regolamento approvato con deliberazione della G.C. n.29 del 
07/05/2018. 
 
 

• Date   Dal 28/12/2017 al 31/12/2020 
• Nome del datore di lavoro  Comune di Cerveteri (RM) 

• Tipo di impiego 
 Principali mansioni 

e responsabilità 
 

 Componente del Nucleo di Valutazione 
Componente del N.d.V. con compiti ai sensi del Regolamento approvato 
con deliberazione della Giunta comunale n.153 del 29/11/2017. 

• Date   Dal 26/09/2017 – in corso 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Frascati (RM) 

 
• Tipo di impiego  Componente del Nucleo di Valutazione 

• Principali mansioni e  
responsabilità 

 Componente del N.d.V. con compiti ai sensi del Regolamento approvato 
con deliberazione della Giunta comunale n.133 del 29/12/2011 
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• Date   Dal 23/02/2016 al 31/12/2016 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Bracciano (RM) 

• Tipo di impiego  Componente dell’Organismo di Valutazione 
• Principali mansioni e  

responsabilità 
 Componente dell’O.V. con compiti ai sensi del Regolamento approvato 

con deliberazione esecutiva a norma di legge del Commissario 
Straordinario n.3 del 19/01/2016. 
 
 

• Date   Dal 17/10/2016 – 25/07/2022 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Civitella San Paolo (RM) 

 
• Tipo di impiego  Componente unico del Nucleo di Valutazione della performance  

• Principali mansioni e  
responsabilità 

 
 

 

 Componente del Nucleo di Valutazione della performance in forma 
monocratica con compiti ai sensi del regolamento comunale approvato 
con deliberazione della G.M. n.75 del 23/07/2013. 

• Date   Dal 31/12/2015 – 13/12/2021 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Affile (RM) 

 
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni 
e responsabilità 

 Componente unico del Nucleo di Valutazione della performance  
Componente del Nucleo di Valutazione della performance in forma 
monocratica con compiti ai sensi del regolamento comunale approvato 
con deliberazione della G.M. n.99 del 29/10/2011. 

   
 

• Date   Dal 15/12/2015 al 31/12/2018 
• Nome del datore di lavoro  Comune di Itri (LT) 

 
• Tipo di impiego  Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

 OIV con compiti ai sensi della deliberazione della G.C. n.85 del 
10.07.2012 e modifiche apportate con delibera commissariale n.17 del 
17/09/2015. 

 
• Date   Dal 26/11/2015 al 31/12/2020 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Patrica (FR) 
 

• Tipo di impiego  Componente del Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Nucleo Valutazione con compiti ai sensi della deliberazione della Giunta 

comunale n. 37 del 08/10/2015. 

• Date   Dal 30/12/2015 ad oggi 
• Nome del datore di lavoro  Comune di Montelanico (RM) 

• Tipo di impiego  Componente del Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Nucleo Valutazione con compiti ai sensi della deliberazione della Giunta 

comunale n.88 del 29/12/2015. 
 
 
 

• Date  
   

Dal 20/10/2014 – 28/07/2022 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
  Comune di Paliano (FR) 
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• Tipo di impiego   Componente del Nucleo di Valutazione 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
  Organismo di Valutazione della Performance con compiti ai sensi 

dell’art.4 del Regolamento del Comune. 
 
 

• Date    Dal 24/09/2014 al 31/03/2015 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
  Comune di Saracinesco (RM) 

• Tipo di impiego   Presidente del Nucleo di Valutazione 
    

• Date    Dal 18/09/2014 al 30/09/2015 
• Nome del datore di lavoro   Comune di Marano Equo (RM) 

• Tipo di impiego   Presidente OV 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
  Organismo di Valutazione della Performance con compiti ai sensi 

dell’art.4 del Regolamento comunale. 
  

• Date   Dal 04/07/2022 – in corso 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Comune di Ardea 

 
• Tipo di impiego  Funzionario titolare di Posizione Organizzativa 

• Principali mansioni   Area Amministrativa - Servizio Affari Generali e Istituzionali 
 

 
• Date   Dal 28/12/2022 al 06/05/2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Artena 
 

• Tipo di impiego  Funzionario – dal 31/12/2021 Responsabile di Servizio con incarico di 
Posizione Organizzativa 

• Principali mansioni   Responsabile Servizio 1 - amministrativo - affari generali - segreteria - 
notifiche - contenzioso e legale - gestione attività contrattuale - sistema 
informatico - trasparenza – politiche del personale 
Dal 05/01/2022 al 15/03/2022 Responsabile ad interim Servizio 2 – 
socioassistenziale – pubblica istruzione – servizio di orientamento al 
lavoro e occupazione – formazione professionale – cultura – sport – 
turismo –biblioteca museo – trasporti. 
 

 
• Date    Dal 2009 (dal 02/11/2016 a tempo indeterminato) al 27 dicembre 2021 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Aeroporti di Roma s.p.a. 
Via dell’aeroporto di Fiumicino n.320, 00054 Fiumicino (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Trasporto aereo 
• Tipo di impiego  Addetta di scalo – prima presso Information Desk e Ufficio Cassa e 

successivamente Ufficio Controllo Voli 
• Principali mansioni   Attività amministrative ed operative inerenti al traffico aereo, 

coordinamento aeroportuale relativo all’assegnazione di piazzole, 
gestione e pianificazione dei parcheggi di aeromobili sul sedime, 
procedure relative al rilascio volo, coordinamento volo, rendicontazione, 
fatturazione e procedure di cassa inerenti i diritti aeroportuali 

 
 
 

• Date    2006 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Società SGi srl  

Via degli Ottavi n.1 Roma 
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• Tipo di azienda o settore  Centro di formazione professionale accreditato dalla Regione Lazio 
• Tipo di impiego  Tutor 

• Principali mansioni   Attività di tutoraggio 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  30/10/2013 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Pontificia Università Lateranense 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Approfondimento dei vari rami del diritto, con particolare riferimento al 
diritto amministrativo attraverso la tesi di Laurea “La disciplina dei 
controlli interni negli enti locali” 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Giurisprudenza 
• Voto  107/110 

 
 

• Data 
  

2011 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Practical School srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso teorico-pratico di formazione circa: normativa nazionale, 
comunitaria ed internazionale in materia di mediazione e conciliazione, 
metodologia delle procedure facilitative ed aggiudicative di negoziazione 
e di mediazione e relative tecniche di gestione del conflitto e di 
interazione comunicativa 

• Qualifica conseguita  Conciliatore Professionista 
   

 
• Data  2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Pontificia Università Lateranense 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Laurea di primo livello in giurisprudenza, conoscenza dei vari rami del 
diritto. 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in Scienze Giuridiche 
   

 
• Data  04/2007 – 04/2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centro di formazione autorizzato dalla Regione Lazio 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Pacchetto office (Word, Excel,Power Point, Access,Outlook), Internet 
Explorer 

• Qualifica conseguita  ECDL (patente europea del computer) 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 
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  INGLESE 
• Capacità di lettura  LIVELLO: ECCELLENTE (C1) 

• Capacità di scrittura  LIVELLO: ECCELLENTE (C1) 

• Capacità di espressione 
orale 

 LIVELLO: ECCELLENTE (C1) 

   
TEDESCO 

• Capacità di lettura  LIVELLO: BASE (A2) 
• Capacità di scrittura  LIVELLO: BASE (A2) 

• Capacità di espressione 
orale 

 LIVELLO: BUONO (B2) 

 
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  LIVELLO: BASE (A2) 
• Capacità di scrittura  LIVELLO: BASE (A2) 

• Capacità di espressione 
orale 

 LIVELLO: BUONO (B2) 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e 

assumendo responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali 
sopra elencate, nelle quali mi è sempre stato richiesto di gestire autonomamente 
le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar 
modo Word e Power Point, che ho in maggior misura utilizzato per le diverse 
attività legate alla gestione nelle mie esperienze lavorative e durante l’attività di 
direttrice del giornalino scolastico.  

Il corso di informatica, frequentato presso il Centro autorizzato della Regione 
Lazio, mi ha permesso di approfondire la mia conoscenza di Excel e Internet 
Explorer, che utilizzo quotidianamente. 

 

PATENTE   Automobilistica (cat. B) 

LARIANO, 01/06/2023                 IN FEDE 

 
 
 
La sottoscritta Susanna Cervoni dichiara la veridicità ed esattezza di tutti i dati dichiarati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e si 
assume la responsabilità in merito ad eventuali sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci ovvero di formazione o uso 
di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 


