PEG/PDO

Comune di Rocca di Papa

comportamento

02 - Rispetio degli obblighi di trasmissicne dei dati e delle _ROa:,_mN_ou_ in tema di frasparenza e ccg__omN_o:m :m__m
sezione "Amministrazione trasparente”

D3 - Applicazione delle misure specifiche previste per ogni area di rischio
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Comune di Rocca di Papa

Oc.mnzo :

Tipo indicatore  indicatore

Strategia IR i ”mmmmvmmo degli adempimenti previsti

Udm

SAL

Valori Previsti
30/06/2019 31/12/2019

Concluso

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Matricola Dipendente Profilo Categoria

10221 Darielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CA1
5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO DS
166 Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C2
197 Nanni Daric ISTRUTTORE DIRETTIVO D2
204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4

Totale anni/persona da impiegare

PartTime

100
100
100
100
100

%imp.

AV AV LV I I V)

Anni
Perscona

0,02
0,02
0,02
0,02
0,02
0.1

Centro di Appartenenza

AFFARI ISTITUZIONALI
AFFARI ISTITUZIONALI
AFFARI ISTITUZIONALI
AFFARIISTITUZIONALI
AFFARIISTITUZIONALI

Obiettivo

Tipo Indicatore  Indicatore

Valori Previsti

Udm
30/06/2019 3171212019
Strategia n_u_momno degli adempimenti previst SAL M Concluso
Stampato il 26/11/2019 @W GEOOM Pag 2 di 28
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Comune di Rocca di Papa _um@__uoo_

x_moxmm c_<_>zm>mmmoz>qm i o

Matricola Dipendente Profile om;mmo_._m nm;ﬂ_am %imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
10221 D'ariell: Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO €1 100 P 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 2z 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
166 Fondi Francesca [STRUTTORE AMMINISTRATIVC C2 100 2 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
197 Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 2 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 \_oo 2 0,02 o AFFARLISTITUZIONALI

Totale anni/persona da impiegare - -+ 0,1"

03 - >oc__omN_o:m delle misure specifiche’ c_.m<_mﬂm per ogni area di rischio -

Obietiivo -

Tipo Indicaiore Indicatore Udm Valori _u_,mim.,.:

| ~ 30/06/2019 3112120198
Strategia Rigpetto degli adempimenti previsti _w SAL W Concluso ,
RISORSE c_<_>zm ASSEGNATE i st e e i S g e e
Matricola U.vm:gmsﬂm Profilo Categoria PariTime %lmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona

10221 D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 2 0,02 AFFAR] ISTITUZIONALI
5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 2 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
166 Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C2 100 2 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
197 Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 2 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI
204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 2 0,02 AFFARI ISTITUZIONALI

" Totale anni/persona da impiegare 0.1

Stampato 1l 26/11/2019 &% GZOO0M Pag 3 di 28



Comune di Rocca di Papa

PEG/P UO
Settore

Cen ‘Cost
RISORSE UMANE ASSEGNATE S S e
Dipendente Profilo Categoria PartTime  %lImp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c1 100 3 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 B 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 B 0,08 AFFARHSTITUZIONALI
Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 8 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 _ 100 8 0,08 AFFARI ISTITUZIONALI
" Totale anni/persona da impiegare 0.3
RISORSE UMANE DI APPARTENENZA - _ e s R R S e
Dipendente Profilo Categoria PartTime Yelmip. Anni Centro di costo di impiego
Persona
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO o 100 36 0,38 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO P5 _ 100 90 049 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 B 0,08 AFFAR] ISTITUZIONALI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 20 0,2 Comune di Rocea di Papa
Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 8 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
Santangeli Elisabetia FUNZIONARIO D4 100 AFFARI ISTITUZICNALI

~ Totale annilpers

Stampato il 26/11/2019 o, szoom Pag 4 o 28



PEG/PDO

Comune di Rocca di Papa

PESS / Ov_m:_<o ,

1- mm@ Sﬁm:m
En_“m_._ mm:mﬂm__

4 - Supporto al Segretario generale

02 - EVENTO 10-06-2019: RISARCIMENTO DANNI Im_|<m._1_> :uO_u_NN> INCENDIO SCOPPIO) RICHIESTA
ANTICIPAZIONE _ZDmZZ_NNO A ,H.m_u_s_z_ U_ _UOENN> GESTIONE CONTENZIOSO _u>mw_<O mO>._.C_MmZ._._m

‘_ STATUTO mOO_mﬂy. DI SCOPO ._._N> _u_mm E L COMUNE DI _NOOO> DI PAPA _um_u Omm._._OZm CENTRO
SPORTIVO EQUESTRE

Starmnpato i1 26/11/2019 4z czooM Pag 5 di 28



Comune di Rocea di Papa

Setfore

Attivita

RISORSE UMANE ASSEGNATE
Matricola

166

Dipendente

Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C2

" Totale ms.:m:um_.mosm da impiegare

Attivity 7

Tipo indicatore

Servizio

n. convenzioni/accerdi di programma

Udm

Num.

“inum.delibere, decreti ed ordinanze adotate

Num.

. inum. sedute del consiglio comunale

Num.

TN, accessi al sito Web dell'Ente

Num.

RISORSE UMANE ASSEGNATE
Matricola

166

Dipendente

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C2
Totale anni/persona da impiegare

Fondi Francesca

Categoria

Attivita:

-4 - Supporto al Segretaric generale

RISORSE UMANE ASSEGNATI
Matricola

166

Dipendente

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C2
Totale anni/persona da impiegare

Fondi Francesca

Categoria | WmJiEm

Stampato il 26/11/2019

PartTime | % Centro di >n_um:w:mawm

AFFARIISTITUZIONALI

Valori Previsti
30/06/2019

Valori Consuntivi Anni Prec.
31/121201¢

PartTime Centro di Appartenenza

AFFARI ISTITUZIONALI

Centro di Appartenenza

AFFARIISTITUZIONALI



PEG/PDO

‘._ ~STATUTO SOCIETA DI SCOPOTRA FISEEIL: OO_sczm DI WOOO> ]
- PAPAPER GESTIONE CENTRO SPORTIVO EQUESTRE

Ummn:N_o:m o Obisttivo trasversale tra 'Ufficio AAGG e l'ufficio Patrimonio Mobiliare

ATTIVITA' OPERATIVA A T _ SRR G o g
Descrizione attivita Peso Avanzam. Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Agc Set Ott Nov Dic
4 - Studio della normativa e cura dei rapporti con il notaic e la scc. FISE 100 Afteso .

2 - Predisposizione bozza di deliberazione e approvaziona da parte dell'organo preposto 100 Atteso

Tipo Indicatore  Indicatore Udm Vaiori Previsti
30/06/2019 31M12/2019
e Studio delia normativa e cura dei rapporti con notaio e FISE .ﬁ SAL Concluso

o | Predisposizione bozza di deliberazione SAL Concluso
'RISORSE UMANE ASSEGNATE : S e i R i
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %lmp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 10 0,1 AFFARI ISTITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare 0,1

o .ﬂZOmZD_O mOO_u_umOg _»_OI_mm._.b, ANTICIPAZIONE INDENNIZZO >._.mm_<=2_
= VO_._NNb,-@mm._._Ozm OOZ'_.mZN_OmO _u>mm_<0 w0>._,c_..mm2._.m

Descrizione Denuncia evento tramite brocker. Reperimento e So__?o documentazione necessaria. mmmno:m mSno_: mSGS (passivi): a#:no:m nwmﬂ__o:m

Stampato il 26/11/2019 4 GZDOM
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Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

ST .x.ow EVENTO 10-06-2019: RISARCIMENTO DANNI HELVETIA (POLIZZA:
Lo INCENDIO SCOPPIOY RICHIESTA ANTICIPAZIONE _Z_umZZ_NNOb,._‘mx_S_Z
- DI POLIZZA-GESTIONE OOZ._.mZN_OmO PASSIVO mO»&.CNmZ._.m
s ..U>E| m<_mZ._.O _NO._.O Lloyd' S}

Obiettivo,

ATTIVITA® OPERATIVA _ S PR : SRR AT S e R
Descrizione attivita Peso Avanzam. Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

01 - Denuncia evento tramite brocker. Reperimento e inoltro documentazione necessaria. Gestione 100 Alteso
singoli sinistri {passivi): istruttoria pratiche.

2 - Soprallucghi edifici danneggiati. Incontro con le parti 100 Atteso
3 - Richiesta anticipaziene indennizzo a termini di polizza 100 Afteso

Tipeo Indicatere  Indicatore Udm Valori Previsti

e 30/06/2019 31212019
Servizio:* "I Numero sinistri aperti ed istruiti Num. 1
Strategia- | Tempistica gestione sinistri. Tempistica liquidazione indennizzo SAL Concluso |

RISORSE UMANE ASSEGNATE : S s R : R e
Matricola c:um:gm:»m Profilo Categoria PartTime %Imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
10221 D'arielli Serenzs ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 64 0,64 AFFARI ISTITUZIONALI
5 Fondi Anna Marija FUNZIONARIO D5 100 10 0,1 AFFARI ISTITUZIONALJ

Totale anni/persona da impiegare 0,74

‘RISORSE: c_<_>zm>mmmmz>._.m R _ : iR R T : -
Dipendente Profilo Categoria PartTime %imp. Anni Centro di Appartenenza

. Persona
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c1 100 84 0,64 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 .20 0,2 AFFARIISTITUZIONALI

Totale anni/persona da impiegare ~ 0.84

Stampato il 26/11/2019 & GZOOK Peg 8 di 28
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PEG/PDO

Comune di Rocca di Papa
Settore

Dipendente Profilo Categoria PartTime Yelmp. Anni Centro di costo di impiego

Persona
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 36 0,36 AFFAR! ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIC D5 100 90 0,9 AFFARI ISTITUZIONALI
. ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 5 0,08 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Francesca
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 20 0,2 Comune di Rocea di Papa
Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 [ G,06 AFFARI [STITUZIONALI

Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 00 1 _ AFFARIISTITUZIONALI
‘Totale anni/persona da impiegare 2,58 * -

Stampato il 26/11/2019 &.% GZOOM Pag 9 di 28



Comune di Roceca di Papa PEG/PDO

Attivita | Obiettivo

1.- Contenzioso

Stampato il 26/11/2019 @vﬁﬁgx Pag 10 di 28



Comune di Rocca di Papa

PEG/PDO

S amm

Attivita
Descrizione

"1 - Contenzioso:

Attivazione negoziazione assistita a richiesta di parte

Valori Oozmcszi Anni Prec. Valori 3mimﬁ.

2016 2017 2018 30/06/2019 31/42/2019
Num. | 25 30
Num. 54 113

Matricola

10221

Dipendente

D'arielli Serena

Profilo Categoria PartTime  %lmp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare 0

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Dipendente

D'arielll Serena

Profilo

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVC

Categoria PartTime : Y%lmp. Anni Centro di >.v_om2m:m:Nm

Persoha
1. .. . 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
" Totale anni/persona da.impiegare 0

RISORSE UMANE DI
Dipendente

D'arielli Serena

Fondi Anna Maria
Fondi Francesca

Nanni Dario

Santangeli Elisabetta

APPARTENENZA

Profiio

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
FUNZIONARIC

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

ISTRUTTORE DIRETTIVO
FUNZIONARIC

Categoria PartTime %lmp. Anni Centro di costo di impiego

Persona
C1 100 36 0,36 AFFARI ISTITUZIONALL
D5 100 g0 02 AFFARI ISTITUZIONALI
c2 100 6 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
cz 100 20 0,2 Cornune di Rocca di Papa \%
D2 100 & 0,08 AFFARI ISTITUZIONALI

- ° }
~ AFFARI ISTITUZIONALI @

D4 100
= otale anni/persona da

Stampato il 26/11/2019
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PEG/PDO

Attivita / Cbiettivo

-1 - Gestione e <m_o_,_NNmN_osm :moaw gqo_jmmﬁmz comunal

3 - Tutela territorio boschivo comunale
- Ricezione istanze e gestione del

1 VENDITA DEITAGLI PREVISTI PER L'ANNUALITA'

w APPROVAZIONE DEL PIANO DI GESTIONE E ASSESTAMENTO _nOmmm._.Eu_m :

3- AVWIO PROGETTO PER LA <>_..O_N_NN>N_OZm DEL wOWOO IN ESECUZIONE _um_l_.> OQO L\wo‘_w
3. w<_ZOOrO _uOZ_u_ Z__OEOm_m wOMOIEm

- PARCO "LA POMPA" "+

5 - AGGIORNAMENTO _um_.. CATASTO INCENDI

Stampato il 26/11/2019 o.; GZooM Pag 12 di 28
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Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

......... P.o.m_o | Categoria ._um:.:q:m o\c__sv.. ~ Anni Om:m_.o di >_uvm_.$:m:mm

Matricola
Persona
204 FUNZIONARIO D4 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
" Totale anni/persona da impiegare 0

Attivita

RISORSE UMANE ASSEGNATE : e _ S e _ o
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
mo# SeniongellElsebeta FUNZIONARIO ps 0 0 0 AFFARIISTITUZIONALL
Totale anni/persona da impiegare o
Attivita 173 _Tutela terriforio boschivo comunale S
RISORSE UMANE ASSEGNATE © =~ | T
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime  %Imp. Anni  Centro di Appartenenza
Persona
204 Santangeil Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 . AEFARI ISTITUZIONAL
Totale anni/persona da impiegare ~ 0

. 4-Ricezione istanze e gestione del procedimento autorizzatorio di abbattimento

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %imp.

Anni Centro di Appartenenza

Persona

204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 00 0 0 AFFARIISTITUZIONALI —{ (o
Totale annifpersona da impiegare =

Stampato il 26/11/2019 4, tzo0M Pag 13 i 28



Ooac:m di Rocea di Papa

PEG/PDO

CEe 30 SVINCOLO mOzu_____”z_o:om_m_ w_ow_o_:z

Obiettivo

ATTIVITAOPERATIVA
Descrizione attivita

1 - Studio della normativa vigente in materiz e istanza alla Regione Lazio per lndividuazione
delliter da seguire

3 - Gestione deil'iter finalizzato ali'ottenimento dello svincolo dei fondi ed eventuale avvio delie
procedure di affidamento esecuzione servizifllavoriforniture

Avanzam. Qm: Feb e_mw Apr E_mm o.:._ _.:m Ago Set

Atteso

Attesc

Ott Nov Dic

Tipo Indicatore  Indicatore

Udm Valori Previsti

Strategia

30/06/2019 31/12/2019
~1Qualita della progettazione e importo svincolato SAL M Concluso
: Solleciti richieste di svincolo alla Regione Lazio SAL Concluso
Svincolo delle somme richieste nei limiti della competenza del Comune SAL Concluso
o -+ [ noltro richieste di svincolo alla Regione Lazio SAL Concluso
P : ””.m Rilevazicne qualita percepita SAL Concluso

RISORSE UMANE ASSEGNATE
Profiio

Matricola Bipendente
& Fondi Anna Maria FUNZIONARIO
204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO

vm:.ﬂ_sm %lmp. Anni

Categoria

Persona
D5 100 5 0,05 AFFARI ISTITUZIONALI
D4 100 15 0,15 AFFARI ISTITUZIONALI
" - Totale anni/persona da impiegare 0.2

Centro di Appartenenza

Obiettivo

5= >oo_omz>z_mz.8 omr CATASTO INCENDI

Starmpato it 26/11/2019
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Comune di Rocca di Papa

AMENTO.

ATTIVITA' OPERATIVA

Avanzam. mms Feb

Apr

Descrizione attivita Mar

1 - Richiesta dei dati utili all'aggiornamento del catasto incendi al Servizio comunale di Protezione 100 Atteso o e

Civile e alla locale stazione dei Carabinier] Forestali

1 - Richiesta de! dati utili al'aggiornamento del catasie incendi al Servizio comunale di Protezione 100 Alteso

civile e alla locale stazione dei carabiniari forestali

2 - Esame deila documentazione pervenuta 1C0 Atteso

2 -~ Esame della documentazione pervenuta 100 Atteso

3 - Predisposizione deliberazione di giunta comunale 100 Atteso

3 - Predisposizione deliberazione di giunta comunale 100 Alteso

Tipo Indicatore  Indicatore Udm Valori Previsti

30/06/201¢ 311212019
Tl

%>ou3<mN_o:m deliberazioni di Giunta comunale di aggiornamento catasto incendi SAL Concluso
iEntro  tempi di legge SAL Concluso

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Matricola U.u.m:nm:ﬁm Profiio ..wﬂmmozm _uml._.mBm %imp. | Anni ..nmn#o di Appartenenza

Persona
5 Fonrdi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 2 0,02  AFFARIISTITUZIONALI
204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 5 005 AFFARIISTITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare ~ 0.07
Obiettivo:: RRAL o o VENDITA DE] WHWPOW.,_._U.B_.H-/\_M._._ PER L'ANNUALITA!:

ATTIVITA' OPERATIVA S
Descrizione attivita Peso Avanzam.

1 - Affidamento incarichi per la redazione dei progetti di taglio dal 01/01 al 30/08 degli anni 100 Atteso
2 - [struttoria atti finalizzati al rilascio nuila osta e autorizzazicni dal 01/06 al 30/11 degli anni 2019 100 Atteso
2020 2021

3 - Espletamento procedure di gara entro it 31/12 degli anni 2018 202C 2021 100 Atteso

Stampato il 26/11/2019 .@« GZ00M




Comune di Rocca di Papa

PEG/PDO

. -<mz_u_.~.> Gm_ .u.>OE PREVISTI:PER _|.>ZZC>_|_._.>.

.m.__uo _sg_nmﬁo_ﬁ

Udm

Indicatore Valori Previsti
30/06/2019 31122019

LT Numero incarichi affidat | Num.
RN humero aste vendute Num.

Servizio "INumero incarichi affidati Num. 1
: Numero aste bandite Num.
Numero aste bandite Nurm.

iNumere aste bandite Num. 1

Strategia S ““IValore delle aste bandite SAL Concluso

RISORSE UMANE ASSEGNATE

Matricola U_vmzamsﬁm Profilo Categoria PariTime  %Imp. Anni Centro di Appartenenza
Persona

5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 32 0,32 AFFARI ISTITUZIONALI

204 Santangel! Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 64 0.64  AFFARIISTITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare 0,96

O_ummn?mm 2:- >"u_umo<>N_.Ozm Umr _u_>zo Um Omm.m._Ozm E >mwmm._.>_<_mz.ﬂo

S FORESTALE

ATTIVITA' OPERATIVA

Avanzam.

Gen Feb Mar >§.

Mag Giu

Lug Ago Set

Descrizione attivita Peso Ott Nov Dic
1 - Riseluzione pre-contenzioso con la Societ affidataria della progettazione con incontri per 100 Atteso
risolvere [e eccezioni sollevate dalla Regione Lazio
2 - Coerdinamento fasi conclusive rapporti Regione Lazic-Studio Silva Srl 100 Afteso
3 - Approvazione P.G.AF. 100 Atteso
Stampato il 26/11/2019 9 cZoom Pag 168 di 28



Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

O_u_m:_<o

2- >mu_um0<>N_Ozm _um_. _u_>ZO D @mijZm E >wmmm,ﬂ>_<_mz._.0
_uO_wa._.Elm‘

Tipo indicatore  indicatore Udm

Valori Previsti

30/06/2019 311212019

Servizio: - Atti, accessi e scambi epistolari, verbali con |a Societa affidataria e la Regione Lazio Num. ;

provazicne P.G.AF.

Strategia SAL Concluso |

Emc._nc_m Dipendente Profilo Categoria PartTime  %lImp. Annij Centro di Appartenenza
: Persona

5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 5 0,06 AFFARIISTITUZIONALI

204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO b4 100 . 5 0,05 AFFARI ISTITUZIONALI

““Totale anni/persona da impiegare 0,1

S3EAWWIO PROGETTQ PER LA <>“|O_n~_NN>N_OZ_m Um_.. BOSCQ IN
'ESECUZIONE DELLA DGC 4/2018:

Obiettivo

ATTIVITA" OPERATIVA ©

Descrizione attivita Peso Avanzam. Gen Feb _qu ?c_, _smm Q:._ rcm >mo mm» Oit Nov Dic
1 - Gestione dell'ter finalizzato allapprovazione della proposta di deliberazione relativa 100 Atteso i . .
al'Experience City Park Rocca di Papa da proporre alla GC
2 - Supporto nelle procedure di affidamento esecuzione serviziflavoriforniture nei casi di gare con 100 Atteso
importo maggiore di 40.000 euro ai fini defia realizzazione delle proposte oggetto del protocolio
d'intesa
3 - Avvio di alcune atlivita dell'Experience City Park Rocca di Papa 100 Atteso
Stampato it 26/11/2019 4 5200M Pag 17 di 28



PEG/PDO

Oo:é:m di mooom a_ _umum

| ___,”_.__mmmocmwozm omrg DGC ﬁmﬁ:m

Tipo Indicatore

Indicatore Udm Valori Previsti
30/06/2019 3112/2019
Servizio . ““1 Incontri con le Asscciazioni ed Enti sovra comunali Num. | m
= R ~tIndice di gradimento da parte delle associazioni SAL Cencluso
Strategia -
T =1 Proposta avviata SAL Concluso

Profilo

PartTime %lmp. Anni Centro di Appartenenza

e_mz._no_m U_vmsamim Categoria
Persona
5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 10 0,1 AFFARI ISTITUZIONALI
204 Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 . 0,05 AFFARI ISTITUZIONALI
- Totale anni/persona da impiegare 0,15
Obiettivo " 4 - PARCO LA POMPA" T
ATTIVITA' OPERATIVA

Ott Nov Dic

Descrizione attivita Peso Avanzam. Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set
1 - Redazione delia relazione sulla questione parco “La Pompa" 100 Afteso o e
Tipo Indicatore  Indicatore Udm Valori Previsti
) 30/06/2019  31/12/2019
Strategia | Redazione relazione | SAL W Concluso w
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Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

€entro d 4« Ufficio forestale e boschiv

Obiettivo - . 4-PARCO"LAPOMPA" '

RISORSE UMANE ASSEGNATE oo G e B T

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime  %lmp. Anni Centre di Appartenenza
Persona

5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 15 0,15 AFEARI ISTITUZIONALI

Totale annifpersona da impiegare 0,15

Dipendente Profilo Categoria

PartTime %Imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 94 0,94 AFFAR! ISTITUZIONALL
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 89 0,68 AFFARL ISTITUZIONALI

" Totale anni/persona da impiegare 163

RISORSE UMANE DI APPARTENENZA SR _ :
Dipendente Profilo Categoria PartTime %Imp. Anni

Centro di costo di impiego

Persona
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 36 0,36 AFFARI [STITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 90 0.8 AFFARI ISTITUZIONAL!
Fondi Erancesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 6 0,08 AFFARI ISTITUZICNALI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO cz 100 20 0,2 Comune di Rocca di Papa
Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 8 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4

100 100 1 AFFARIISTITUZIONALI

Totale m nnifpersona da mBEm”

\Qwe
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Comune di Rocea di Papa PEG/PDO

Aftivita / Obiettivo

~ Gestione problematiche legalifamministrative inerenti l'inquinamento elettromagnetico
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Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

ftor

RISORSE UMANE ASSEGNATE - o e SR , o S :
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
204 Santangel: Efisabetta FUNZIONARIO D4 100 0 o AFFARI ISTITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare 0

RISORSE UMANE ASSEGNATE R SRR .
Dipendente Profilo Categoria PariTime “%Imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI

Totale annilpersona da impiegare” 0

RISORSE UMANE DI APPARTENENZA 02 __ _ e ChTel _
Dipendente Profilo Categoria PariTime %lmp. Anni Centro di costo di impiego

Persona
D'arielti Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Cc1 100 36 0,38 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 90 0,9 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Francesca ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 & 0,06 AFFARI ISTITUZIONALI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Cc2 100 20 0,2 Comune di Rocca di Papa
Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO 02 100 6 0,06 AFFARI [STITUZIONALI
Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4

. 100 oMo 1  AFFARLISTITUZIONALI
i Totale annifpersona da impiegare 2,58

Stampato il 26/11/2019 43 GZ00M Pag 21 di 28



Comune di Rocca di Papa

_PEG/PDO

Attivita / Obiettivo

1 ~ Coordinamento farmacie insistenti sul territorio comunale-~
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PEG/PDO

Matricola

Dipendente

5 Fondi Anna Maria

Profilo Anni Centro di >n_um1.m=m.=.w.m |

Persona
FUNZIONARIO D5 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
Totale annifpersona da impiegare - 0

RISORSE UMANE ASSEGNATE
Dipendente

Profilo

Fondi Anna Maria FUNZIONARIC

Categoria PartTime %lImp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
D5

100 0 0

_  AFFARIISTITUZIONALL
Totale anni/persona da impiegare T

RISORSE UMANE DI APPARTENENZA
Dipendente Profile

D'arielli Serenz ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

FUNZIONARIO

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO

ISTRUTTORE DIRETTIVO
FUNZIONARIC

Fondi Anna Maria
Fondi Francesca

Nanni Dario

Santangeli Elisabetta

PartTime Y%imp. Anni

Categoria Centro di costo di impiego
Persona

c1 100 36 0,36 AFFARI ISTITUZIONAL]

D5 100 90 0,9 AFFARI ISTITUZIONALI

cz2 100 6 06 AFFARI I[STITUZIONALI

cz2 100 20 0,2 Comune di Rocca di Papa

D2 100 B 0,06 AFFAR! ISTITUZIONALI

D4 100 1 AFFARI [STITUZIONALL

" Totale annilpersona da impiegare 2,58

*
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PEG/PDO

Comune di Rocca di Papa

Attivita / Obiettivo

1 - Supporto giuridico agli uffici

3~ Programmazione e gestione atlivitd contrattuale

1- COORDINAMENTO O_C_HNHU_OO LEGALE. _umwz_b,zmz._tm COMPRESO CONTENZIOSO RESPONSABILITA’
CIVILE VERSO TERZI

Stampato il 26/11/2019 4 szoom Pag 24 di 28
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PEG/PDO

Matricola Dipendente Profilo

‘ | Omﬁmao:,m Pa ni_ﬂm o\a_i p. Anni Om:.#o di ﬁu_om:m:msnm

Perscna
10221 D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
-~ Totale anni/persona da impiegare e

Attivita

RISORSE UMANE ASSEGNATE o e _
Matricola Dipendente Profilo Categoria

%imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona
10221 D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 0 0 AFFARI ISTITUZIONALI
" Totale anni/persona da-impiegare 0

Attivita

RISORSE UMANE £ i : e G :
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %lmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
10221 D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 0 o AFFARI ISTITUZIONALI
' Totale anni/persona da impiegare 0
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Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

.4 OOOEU_ZESmZ._.O GIURIDICO LEGALE PERMANENTE OO_<=U_NmmO
..OOZ._.mZN_OmO _“Nmm_qum>_w_r_._l>_ CIVILE VERSO TERZ

ATTIVITA' OPERATIVA

Descrizione attivita Peso ><m:nm3 Gen _umc Mar >U_. _<_mm Giu _ucm >m_o Set Ott Nov Dic
1 - Incontri con § referenti singoli Settori per valutazione priorita politiche di questioni irrisalte 100 Atteso L

2 - Btudiofistruttoria delle singole priorita 100 Atteso

3 - Redazione pareri legali, supporto nellz stesura di deliberazioni, determinazioni, lettere da 100 Atteso

recapitare a organi esterni e qualsivoglia altro documento che si rendera necessario

Tipo Indicatore  Indicatore Valori Previsti

. 30/06/2019 31/12/2019

mw.mﬁmm_m ! W_umﬂmz legali resi, guestioni affrontate e gestite, preposte di soluzioni individuate Concluso ,

4]
p
[

RISORSE UMANE ASSEGNATE '

Mairicola Ripendente Profilo Categoria PartTime %limp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
10221 D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 30 0.3 AFFARI ISTITUZIONALI
5 Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 _ 100 30 0,3 AFFARI ISTITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare 0.8

RISORSE UMANE ASSEG z>._,m

Dipendente Profile Categoria PartTime %lImp. Anni Omzqo di >Eum_,$:msnm
Persona
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 30 0,3 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIO D5 100 30 0,3 AFFARI [STITUZIONALI
Totale anni/persona da impiegare 0,6

RISORSE C_<_>Zm U PPARTENENZA

Dipendente Profilo Categoria PartTime %imp. Anni Centro di costo di impiego
Persona :
D'arielli Serena ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C1 100 36 0,36 AFFARI ISTITUZIONALI
Fondi Anna Maria FUNZIONARIC D5 100 20 0,9 AFFARI ISTITUZIONALI
Stampato il 26/11/2018 @mmgz Pag 26  di 28
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PEG/PDO

Comune di Rocca di Papa
Setft

Heentr SLO e b
RISORSE UMANE DI APPARTENENZA _ R o S i
Dipendente Profile Categoria PartTime %limp. Anni Centro di costo di impiego
Persona

. [STRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 5 0,08 AFFARI ISTITUZIONAL!

Fondi Francesca
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 20 0,2 Comune di Rocca di Papa

Nanni Dario ISTRUTTORE DIRETTIVO D2 100 6 0,06 AFFARI [STITUZICNALI

Santangeli Elisabetta FUNZIONARIO D4 100 100 1 AFFARIISTITUZIONALI

Totale anni/persona da impiegare 2,58

Ca
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Comune di Rocca di Papa

PEG/FPDO

1 - AFFARI ISTITUZIONALI E SEGRETERIA
0 - Misure in terna di prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza
1.1 - Segreteria generale - amministrazione
1.2 - Servizi amministrativi
1.4 - Ufficio forestale e boschivo
1.5 - Inquinamento elettromagnetico
1.6 - Servizio farmaceutico
1.7 - Ufficio coordinamento giuridico - legale

B T . T G G S
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