





“ Comune di Rocca di Papa A - PEG/PDO

.<m_o_.m Previsti
30/06/2019 31/12/2019

,. 4.6.0 Indicatore Indicatore

Rispetto degli adempimenti previsti SAL Concluso

Matricola o o ._uimzn_m:ﬁm .. .vm.i._.:,:m o\o_:_u Anni Centro di >_u.vm1m=mznm

Profilo Categoria
Persona

106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIC D4 100 2 0,02 BILANCIC E SVILUPPO

10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTCRE cz2 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO .

218 DI PALO Teresa COLLABORATCORE B3 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

165 Dipierro Francesco ISTRUTTORE c3 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

30 Gentifini Simone COLLABORATORE B5 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 945 2 0,0189 BILANCIOQ E SVILUPPO
PROFESSICNALE

94 Valentini Ginevra ISTRUTTORE cs 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPRPO

AMMINISTRATIVO

otale anni/persona da impiegare 01389







PEG/PDO

” Comune di Rocea di Papa

Tipo Indicatore  Indicatore | | Udm " Valori Previsti
30/06/2019  31/12/2019

Rispetto degli adempimenti previsti SAL Concluso







" Comune di Rocca di Papa

Matricola Profilo Categoria PartTime

%lmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona

108 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 2 0,02 BILANCIC E SVILUPPO

10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTCRE c2 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

218 DI PALO Teresa COLLABORATORE B3 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

165 Dipierro Francesco ISTRUTTORE c3 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

30 Gentilini Simone COLLABORATORE B5 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 2 0,0189 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

94 Valentini Ginevra ISTRUTTORE C6 100 2 BILANCIO E SVILUPPO

ANMMINISTRATIVO

h .<m_o_._ _u_..mSm:
30/06/2019 31M12/2019

Indicatore

Tipo Indicatore

Rispetto degli adempimenti previsti ﬁ SAL Concluso







" Comune di Rocea di Papa @ PEG/PDO

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime  %lmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona

106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO

10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE Cc2 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

218 Dl PALO Teresa COLLABORATORE B3 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

165 Dipierrc Francesco ISTRUTTORE C3 100 2 0.02 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVC

30 Gentilini Simone COLLABORATORE BS 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 2 0,0189 BILANCIC E SVILUPPO
PROFESSIONALE

94 Valentini Ginevra ISTRUTTORE ce 100 2 0,02 BILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO

' Totale anni/persona da impiegare

PartTime a\o_aﬁ..i Anni Centro di Appartenenza

Profilo Categoria
Persona
DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO cz 100 6 0,06 BILANCIO E SVILUPPO
DIPALO Teresa COLLABORATORE PROFESSIONALE B3 100 6 006  BILANCIO E SVILUPPO
D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 6 0,06 BILANCIO E SVILUPPO
Gluliani Barbara COLLABORATORE PROFESSIONALE B4 94,5 6 00567  BILANCIOE SVILUPPO
Dipierro Francesco ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c3 100 6§ 006  BILANCIOESVILUPPO
Gentiini Simone COLLABORATORE PROFESSIONALE BS 100 6 006  BILANCIOE SVILUPPO
Valentini Ginevra ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 100 6 006 BILANCIOE SVILUPPO

Totale anni/persona’da impiegare . 04167







>ZN_>_A_O DE ®_<_CZ_ DO_N mm@.mo\mw

3- 4%>m§~mm_02m TE m§>.:0>>







“Comune di Rocea di Papa

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime  %imp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
185 Dipierre Francesco ISTRUTTORE C3 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO

Om_#._d a_ Vuumnm:msnm

Dipendente Profilo Categoria PartTime %Imp. Anni
Persona
120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 0 0 BILANCIO E SVILUPPO

PROFESSIONALE . . . N
Totale annifpersona da impiegare.

Omzw.o di >uumnmmm:wm |

Matricola Dipendente Profilo Categoria

PartTime Anni
Persona
165 Dipierro Francesco [STRUTTORE Cc3 100 G 0 BEILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO
120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 0 0 BILANCIO E SVILUPPO







PEG/PDO

“Comune di Rocea di Papa
PROFESSIONALE

5. APPROVAZIONE DEL RENDICONTO







“Comune di Rocea di Papa

ATTIVITA' ©

ttivita

Peso  Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma

Descrizione a Giu Lu Ag Set Oit No Dic
n b r r g q o v
1 - Riaccertamento ordirario residui attivi & passivi 100
2 - Redazione schema di rendiconto 100
3 - Trasmissione atti alla giunta comunale e al consiglio per 'approvazione 100
Tipo Indicatore Indicatore . - Udm Valori Previsti
30/06/2019 3111212019
Numero atti propedeutici Num. 8
Commento Valore 31/12/2019 determine di accertamento e la defibera
Prev.
Numero incontri con i resp. di servizio Num. 20
numero accertamenti € num. impegni (TOTALL) Num. 2.600
Approvazione documento SAL Concluso

Matricola “ o Dipendente :v._,m:_o o ..v.w:._._am

Categoria o\.o._s.__u. Anni  Centro di .P.vvm:m:msmm.
Persona
106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIC D4 100 34 0,34 BILANCIO E SVILUPPO
165 Dipierro Francesco ISTRUTTORE c3 100 24 0,24 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

D_mm ”_.. i

Totale anni/pers

sose, iva, inal, 770, pareggio, partecipate, salvaguardia degli mQEEUAim__\mﬂ.oa...aﬂmm#m\__. VA e spes

Descriziche irap, ometro, trasmissioni CU, uniemens, F24, bilancic e

1






“Comune di Rocca di Papa
. Sett

HSATTIVITA OPERA . .
Descrizione attivita Peso Avanzam.

Ge Fe Ma Ap Ma Giu Lu Ag Set Ott No Dic
n b r r g 4] o v

1 - Reperimento datf dagli uffici comunali efo organismi esterni 100 Afteso

2 -Aggiornamento precadure, elaborazione, controllo e redazione documenti e atti finali 100 Atteso

3 - Conclusione procedimento, trasmissione telematica € moniteraggio 100 Afteso

Tipo Indicatore  Indicatore

Valori Previsti
30/06/2019 3112/2019

Numere decumenti e atti prodotti e inviati Num. 16
Commento Valore 31/12/2019 Insenito anche BDAP ed eliminato queflo del Ministero
Prev.
Avvenuta acquisizione Num. 16
Rispetto scadenze SAL Concluso

‘Matricola =~ Dipendente

Profilo Categoria PariTime %Imp. Ann Centro di Apparienenza
Persona
165 Dipierro Francesco ISTRUTTORE C3 100 30 0,3 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO
120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 40 0,378 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

otale anni/persona da impiegare = 0678







“Comune di Rocca di Papa

Ma Giu Lu Ag Set Ot No Dic

. ATTIVITA' OPERA
Descrizione attivita Peso Avanzam. Ge Fe Ma Ap
n b r r g g o v
1 - Studio atfi 100 Atteso
2 - Relazione conclusiva equilibri finanziari 100 Atteso
100 Atfteso

3 - Redazione prospetti indicatori di rischio e predisposizione documentazione da allegare alla

richiesta
4 - Trasmissione richiesta di accesso al fondo 100 Attesco

. Tipo Indicatore  Indicatore o Udm Valori Previsti
30/06/2019 311272019
Numero aiti MNum. 13
Nume. incontri con Amminisiraieri e Resp. di Settore Num. 4
Predisposizione e trasmissione richiesta SAL Concluso

,_uml....m-sm.

Matricola . ‘ Dipendente - Profilo Omwmm_o:m \o_Bu. Anni Centro di >vvmn.m:mzmw.
Persona

106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 15 0,15 BILANGIO E SVILUPPO

165 Dipierro Francesco ISTRUTTORE c3 100 20 0,2 BILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO e N ST,
' 'Totale anni/persona da impiegare







PEG/PDO







"Comune di Rocea di Papa

Attivita / Obiettivo

1 - Entrate patrimoniali
: _"-A%E_ _m_%mﬁm

A Eo:_ﬂoﬂmoo_o iscossioni canoni am Bccon_ oo:<m:m_o:m__

01- - TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTI 2019/,
02 :RECUPERO EVASIONE Tributaria ed
03 - ANTICIPAZIONE DI LIQUIDITA' ANN :
/04 - CONCORSO OBIETTIVI DI FINANZA _ucwm_l_o\y _
__\_ mmﬁmgm__NNmN o:m _._moomm_o:m oomn_,_. m::n ] q_oim:m ma extratr

ra _.8: aria mo._m.,mom‘u







“Comune di Rocca di Papa

_umn._._q:m.

Matricola Dipendente Profilo Categoria Yelmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
30 Gentilini Simone COLLABORATORE B5 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE
94 Valentini Ginevra ISTRUTTORE C8 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO
0

o Valori Consuntivi Anni Prec. Valori Previsti

. .ﬂvo Indicatore

Indicatore
ﬁ _ 2016 2017 20138 _ 30/06/2019 31M12/2019
num. posizioni {ributarie Num. 6.942 9.354 18.638

~RISORSE EGNATE
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %lmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona

10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE c2 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

218 D1 PALO Teresa COLLABCRATORE B3 100 0 0 BILANCIC E SVILUPPO
PROFESSIONALE

30 Gentilini Simone COLLABORATORE BS 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

Totale anni/persona da

Attivita







"Comune di Rocca di Papa

. RISORSE UMAN
Matricola

oﬂmm.o._,mm PartTime

Dipendente Profilo Anni Centro di Appartenenza
Persona

10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE cz2 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

218 DI PALC Teresa COLLABORATORE B3 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

30 Gentilini Simene COLLABORATORE B5 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

0

SHVIANE Ao Ela| _....v..m..u.msam:_”m Gl Y orofil

Categoria PartTime %lImp. Ann Centro di Appartenenza
Persona
120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 0 0 BILANCIO E SVILUPPO

PROFESSIONALE

Totale anni/persona da impiegare

EMPES
I Responsabile dovra adottare le ‘art. 4 del D. Lgs. n. 231/2002 e dall'art. 41
del D.L n. 66/2014. A tal fine dovra implementare le necessarie misure organizzative per il miglioramento dellindice di tempestivita dei pagamenti.

_Obiett
Descrizione

A ' OPERAT o
Descrizione attivita Peso Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma
n b r r g g o} v
1 - Attuazione procedure anticipazione di cassa 100 Atteso
2 - Implementazione misure Organizzative 100 Atteso

3 - Miglioramento indice di tempestivit2 dei pagamenti 100 Alteso







- Comune di Rocca di Papa

Indicatore

Numero mandati emessi

Riduzione del 20% dei tempi medi di pagamenta rispetto allanno 2016

Pubblicazione dellindice annuale di tempestivith dei pagament!

Riduzicne dello stock di debito rispetto allanno precedente

Udm Valori Previsti

30/06/2019 31/12/2019
Num. 4.200
GG 29
SAL Concluso
SAL Concluse

Centro di >uvmmm:o:wu

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %Iimp. Anni
Persona
120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 34 0,3213 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE
o4 Valentini Ginevra ISTRUTTORE Cce 100 39 0,39 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

Ummo:u_o:m

tale anni/persona daimpiegare = - 0.7113 .

S mmm_oozmmc:m o.oSd bwoomqmwm m___q HS_c__mam:mmNBam di idonef _caoom%‘zmi_. amministrativi volfi al ﬁmn:_umﬁo Qm_._. evasione tributaria ed extrainibutaria dell'ente. A tal fine

dovra aggiornare I'anagrafica dei soggetti morosi, predisporre e notificare glf avvisi di accertamento e le diffide ad adempiere nonché gestire e portare a conclusione le
procedure di riscossione ed i confenziosi. If Responsabile dovra altresi procedere ad una atfenta valutazione delle richieste di rateizzazione al fine di andare incontro

alle esigenze dei cittadini morosi laddove ritenuto legitiimo.







b - PEG/PDO
Peso Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma Giu Lu Ag Set Ott Ne Dic

"Comune di Rocca di Papa

Descrizione attivita
n b r r o] q o v
1 - Individuazione soggetti morosi nei confronti deil'Ente 160 Afteso
2 - Predisposiziong e notifica avvisi di accertamento e diffide ad adempiere 100 Atteso
3 - Gestione procedure di riscossione, gestione contenzioso e valutazione richieste di 100 Atteso

rateizzazione. Predisposizione e invio elenchi al concessionario della riscossione coattiva







- Comune di Rocca di Papa

Udm Valori Previsti
30/06/2019  31/12/2019

Tipo _:%omno:w. Indicatore

Numero avvisi di accertamento e diffide ad adempiere predisposti e notificati Nurn, 800
Importe atti notificati ed esecuti Num. 1.200.000
importo degli atti notificati e divenuti esecutivi SAL Concluso

, SSEGNA
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %Imp. Anni Centro di Appartenenza

Persona

10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE c2 100 15 0,15 BILANCIC E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO

218 D1 PALO Teresa COLLABORATORE B3 100 34 0,34 BILANCIO E SVILUPPQO
PROFESSIONALE

30 Gentilini Simone COLLABORATORE BS 100 74 0,74 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

o4 Valentini Ginevra ISTRUTTORE Cce 100 40 0,4 BILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO

‘Totale anni/lpersona daimpiegare 183"

ICIPAZIONE DI LIGUIDITA' ANNO 201

CATTI
Descrizione attivita

Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma Giu Lu Ag Set Ot No Dic
n b r r g g 0 v






PEG/PDO

- Comune di Rocea di Papa

1 - Studio normativa, istruttoria debiti al 31.12.2018, piattaforma crediti commerciali del MEF 100 . Atteso
2 - Trasmissione domanda zalla Cassa Depositi & Prestiti e sottoscrizione contratto 100 Atteso
3 - Pagamento dei debiti ai fornitori e restituzione somme alla Cassa Depositi e Prestiti 100 Atteso

s






PEG/PDO

"Comune di Rocca di Papa

Udm Valori _u_.ma,m.:

Tipo Indicatore  Indicatore .
30/06/2018 311212019
Anticipazione e restituzione somme alla CDP SAL Concluso
Importo richiesto EUR 624.486,01
Fornitori pagati EUR 624.486,01

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %Imp. Anni Centro di Appartenenza
Persona

106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 5 0,05 BILANCIO E SVILUPPO

g4 Valentini Ginevra ISTRUTTORE ce 100 15 0,15 BILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO

0,20

tale anni/lpersona da impie

Obiettivo = 04:CONCORSOOBIE
Descrizione Pareggic di bilancio/Equilibri di bilancio

ATTIVITA: OPERATI\ - e :

Descrizione attivita Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma Giu Lu Ag Set Ott No Dic
N b r r g g o] v

1 - Verifica equilibri di bilancio attraverse i controlli interni di cui al Regolamento comunale 100 Atteso

3 - Certificazione del rispetto degli obietiivi del pareggic di bilancio EELL per Pannc 2018 100 Atteso







PEG/PDO

- Comune di Rocca di Papa

Indicatore S B Udm Valori Previsti
S.smﬁol_wﬁ:&mﬁm

" Tipo Indicatore

Numero report Num. 11

Commento Valore 3112201
Prev.

9 controlli mensili dal 30 aprile, certificazione pareggio 2018, trasmissione BDAP

Saldo finanza pubblica Num. 4.039.000.000
Commento Valore 3111212019 fimporto deve essere superiore a zero
Prev.

SAL Concluso

Saldo finanza pubblica
Commento Valore 3111220119 /I dsuttato df competenza esercizio non negative

Prev.

RISORSE UMANE ASSEGN - - e - .
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime  %lmp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 10 0,1 BILANCIO E SVILUPPO
185 Dipierro Francasco ISTRUTTORE c3 100 20 02 BILANCIO E SVILUPPO

AMMINISTRATIVO o e
ni/persona da impiegare 0,3

entrate tributarie ed extratributa
d esternalizzazione gestione tributi ming|







PEG/PDO

- Comune di Rocca di Papa

Descrizione atfivita Peso Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma Giu Lu Ag Set Ott No Dic
n b r r g g o v
1 -~ Studio normativa di riferimento 100 Afteso
100 Atteso

2 - Predisposizione atti di gara







"Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

. cn_:_ <m.01 Previsti
30/06/2019 3112712019

‘.._.:uo Indicatore _:n:ommo_.w

Numero MNum. 1
Commento Valore 31/12/2019 defibera di indirizzo
Prev.
Studio della normativa SAL Concluse
Predigposizione atti SAL Concluso

nxy_z._ﬁr >.=.: Centro di Apparienenza

_smz._oo_m U_ﬁmsmmsem Profilo
Persona
108 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 10 0,1 BILANCIO E SVILUPPO
10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE c2 100 35 ©,35 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO
218 DI PALO Teresa COLLABORATORE B3 100 30 0.3 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE
30 Gentilini Simone COLLABCORATORE B& 100 20 0,2 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE ‘ B ‘
Totale anni/persona da impiegare. . . 085

.Umwo_.._m_ozm ‘mm@o\mﬁ:mza mzﬂaﬁw tributarie mo. extratributarie







PEG/PDO

Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma Giu Lu Ag Set Ot No Dic
n b 4 r g g o v

- Comune di Rocea di Papa
Descrizione attivita

1 - Studio della narmativa 100 Atteso
2 - Trasmissione delle bozze di regolamenti agli organi politici per I'approvazione 100 Atteso

i
o







‘Comune di Rocca di Papa ) PEG/PDO

Indicatore o & ~ Udn Valori Previsti
30/06/2019 31M12/2019

Trasmissione atti agli organi politici SAL Cancluso

Nurmero atti prodotti Num. 2

Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime Anni Centro di Appartenenza
Persona
106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 10 01 BILANCIO E SVILUPPO
10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE c2 100 44 0,44 BILANCIO E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO
218 DI PALO Teresa COLLABORATORE B3 100 30 03 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE

_ Totale annilpersona da impiegar

7 A" OPERATIVA
Descrizione attivita

Avanzam. Ge Fe WMa Ap Ma Giu Lu Ag Set Ot No Dic
n b r r g g o v

1 - Implementazione adempimenti Pago PA 100 Atteso
2 - Invio daj file strutturati e collaudo del sistema 100 Atteso

Tipo Indicatore  Indicatore

Valori Previsti






PEG/PDO
30/06/2019 31/12/2019

‘Comune di Rocca di Papa

Invio dei file strutturati e collaudo del sistema SAL Concluso

Adempimenti SAL Concluso







Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %Imp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
106 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 5 0,05 BILANCIO E SVILUPPO
120 Giuliani Barbara COLLABORATORE B4 94,5 20 0,189 BILANCIO E SVILUPPO
PROFESSIONALE e _
“Totale annifpersona da impiegare . 0239
ISORSE UMAN o -
Dipendente Profilo Categoria PartTime %Imp. Ann Centro di Appartenenza
Persona
DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 94 0,94 BILANCIO E SVILUPPO
DI PALO Teresa COLLABORATORE PROFESSIONALE B2 100 94 0.94 BILANCIO E SVILUPPO
D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 100 40 0.4 BILANCIO E SVILUPPO
Giuliani Barbara COLLABORATORE PROFESSIONALE B4 94,5 54 05103  BILANCIO E SVILUPPO
Dipierro Francesco ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c3 100 20 0.2 BILANCIO E SVILUPPO
Gentilini Simone COLLABORATORE PROFESSIONALE B5 100 94 0,94 BILANCIO E SVILUPPO

Valentini Ginevra

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO BILANCIO E SVILUPPO







N : S
b
A/

m&(






PEG/PDO







“Comune di Rocca di Papa

Servizio estemalizzato

Descrizione

SEGN ‘ = : e
Matricola Dipendente Profilo Categoria PartTime %lImp. Anni Centro di Appartenenza
Persona
10213 DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE c2 100 0 ] BILANCIC E SVILUPPO
AMMINISTRATIVO
218 D1 PALO Teresa COLLABORATORE B3 100 0 0 BILANCIO E SVILUFPO
PROFESSIONALE

=0

&.U:umsn_m_:m - - Profilo . ; ..Omamuo:m PartTime %Imp. Anni Omr?o“& Appartenenza

Persona
DE SANTIS SILVIA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO c2 100 0 0 BILANCIO E SVILUPPO

DI PALO Teresa COLLABORATORE PROFESSIONALE B3 00 0 0 BILANCIO E SVILUPPO

. Totale anni/persona da:impiegare: . 0







PEG/PDO

Attivita / Obiettivo

1 Gastione @ cura patrimonio mobiliare

. STATUTO SOCIETA' DI SCOPO TRA FISE E COMUNE DIROCCA D PAPA PER GESTIONE CENTRO.







‘Comune di Rocca di Papa
i

Descrizione ogmn.eo ?mmqm__,mm__m Sn_q joio nmisga __Sog__mwm e AAGG

Giu Lu

‘Descrizione attivita . Peso  Avanzam. Ge Fe Ma Ap Ma Ag Set Ott
h b r r g o] 0 '
1 - Studio della normativa e cura dei rapporti con notaio e FISE 100 Atteso
2 - Predisposizione bozza di deliberazione e approvazione dell'organc preposto 100 Atteso

Valori Previsti

.:._mo Indicatore  Indicatore
30/06/2019 31/12/2019

Bozza di deliberazione SAL Concluso

Studio della normativa e cura dei rapporti con notaio e FISE , SAL Concluse
d

.Om”mmozm. %Imp. Anni Omzwwo di Appartenenza

Matricola . U_ﬁngm:ﬁm Profilo PartTime
Persona
108 D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO D4 , 100 5 0,05 BILANCIO E SVILUPPO

. ‘Totale anni/persona da mpiegare -






FEG/PDO

Comune di Rocca di Papa

“RISORSE UMA
Dipendente

Centro di >_o_om:m:m:Nm

Anni
Persona

Profilo

D'Andrea Anna Rita FUNZIONARIO BILANCIO E SVILUPPO







‘Comune di Rocca di Papa







‘Comune di Rocca di Papa PEG/PDO

3 - BILANCIO E SVILUPPO

00 - Misure in tema di prevenzione della corruzione e della trasparenza
3.1 - Ragioneria

3.2 - Servizi finanziari e entrate

3.4 - Attivita produttive

3.5 - Sviluppo ecenomico

N N i







