ALLEGATO A)

FONDO DEL SALARICQ ACCESSORIO DEL COMPARTO DEL COMUNE DI ROCCA DI PAPA - ANNO 2019

c. 1 Unico importo del fondo del salario accessoric ¢ensolidato all'anno 2017. 251.828,96

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 . 1 Alte professionalita 0,20% monte safari 2001, esclusa la quota relativa all
dirigenza, nelcaso in cul tali risorse non siano state utilizzate {da inserire solo se I'importe annuale non @ stato gia
ricompreso nell'unico mporto storicizzatg).

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. a) Incremento di 83,20 per unita di persenale in servizic al 31.12.2015 a € 4.492,80
valere dall’'anno 2019 (risorse non soggette al limite).

Art, 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett, b) Incrementi stipendiali differenziali previsti dall'art. 64 per il personzlein | € 3.486,50
servizio {risorse non soggette at limite). i
Art. 4 del CCNL 5/10/2001 ¢, 2 - art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. c) Integrazione risorse deil'importo annuo | £ 2.595,50

della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento da parte det personale comunque
cessato dai servizio 'anno precedente (da inserire solo le nuove risorse che si liberano a partire dalle cessazien]

verificatesi nell'anna nrecedentel
Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 ¢, 2 lett. d} Eventuali risorse riassorbite al sensi dell’art. 2, comma 3 del decreto

llegislativo 30 marzo 2001, n. 165/2001 {trattamenti economici pill favorevoli in godimento).
Art. 15 del CCNE 1/4/1999 c. 1 lett. I} - art. 67 del CCNL del 24,05.2018 c. 2 lett, e) Somme connesse al trattamento | € -

economico accessoric del personale trasferito agli enti def comparto a seguito processi di decentramento e delega di

funzioni.
Art, 15 del CCNL 1/4/2999 c. 1 lett. i} - art. 67 del CCNL del 22.05.2018 ¢, 2 lett, f} Per le Regioni, quota minori oneri | € -

dallz riduzione stabile di posti in organico qualifica dirigenziale, fino a 0,2% monte salari della stessa dirlgenza, da
destinare al fondo di cui affart. 17, ¢. 2, lett. ¢); sono fatti salvi gli accordi di miglior favore.

Art. 14 del CCNL 1/4/1999 <. 3 - art. 67 del CCNL def 21.05.2018 c. 2 latt. g} Riduzione stabile deflo straordinario.

Art. 15 del CCNL 1/4/199 c. 5 - art. 67 del CCNL dei 21.05.2018 c. 2 lett. h) Incrementi per gli effetti derivanti

dall'incremento delle dotazioni organiche.
Fventuale taglio del fondo storicizzato - Art. 9 comma 2 bis D.L. n.78/2010 convertito In L.122/2010 Per il triennio

2011/2013 il tetto dei fondi per le risorse decentrate dei dipendenti e def dirigenti non pud superare quello del 2010
ed & ridotto automaticamente in proporzione alla riduzione del personale in servizio e s.m.1. da sottrarre (da inserire
solo se I'importo annuale non & stato gia ricompreso nell'unico imporio storicizzato).

Eventuali riduzioni del fondo per personale ATA, posmonl orgamzzatlve processi di esternahzzaznone o trasferimentc

di personale
Art. 67 c. 1 CCNL21.05.2018 decurtazione fondo posizioni organizzative e risultate per gli enti con la dirigenza. €

Art. 67 ¢. 1 CCNL 21.05.2018 decurtazione fondo alte professionafita e risultato per gli enti con la dirigenza.

Art, 15 del CCNL 1\4/1999 c. 1 lett d) - Art. 67 del CONL del 21.02.2018 c. 3 lett. a} Somme derivanti dall’attuazione
dell’art. 43, L. 445/1997 (contratti di sponsarizzazione — convenzioni — contributi dell’'utenza gi esistenti).

Art, 4 del CCNL del 5/10/2001 c. 3}, art. 15 c. 1 lett. k) CCNL (_]1.041999 -art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. ¢}
Ricomprende sia le risorse derivanti dalla applicazione delart. 3, comma 57 delfa legge n.'662 del 1996 e dall’art, 59,
comima 1, lett. p) del D. Lgs.n.446 del 1997 {recupero evasione ICl}, sia le ulteriori risarse correfate agli effetti
apphicativi dell’art. 12, comma 1, lett. b} del D.L. n. 437 del 1996, convertito nella legge n. 556 del 1996,

Art. 4 del CCNL 5/10/2001 c. 2 - art. 67 del CCNL del 21.02.2018 ¢, 3 lett. d) Integrazione risorse del'importo mensile
residuc della retribuzione individuale di anzianit e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale
comungue cessato nell'anno in corse. :
Art, 54 CCNL 14/9/2000 - Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 <. 3 lett. f) Quota parte rlmborso spese per notificazione

atti de![‘ammlmstrazmne finanziaria (messi notificatori). .
Art. 67 del CCNL del 21,02,2018 c. 3 lett. g} Risorse destinate ai trattamenti accessori personale delle case da gioco.

Art. 15 del CCNL 01.04.1999 c. 2 - art. 67 del CCNL del 21,02,2018 ¢. 3 lett. h) In sede di contrattazione decentrata,
verificata nel bilancio fa capacita di spesa, una integrazione, dai 1/4/199%, delle risorse di cul al comma 1, fino all 1,2%
su base annua, def monte salan dell’anno 1997, esclusa [a quota relativa alla dirigenza.

Art. 15 CCNL 01.04,1999 ¢, 5 - art. 67 del CCNE del 21.02.2018 ¢, 3 lett. i) Per if raggiungimento di obiettivi dell'ente | € '3.600,00
anche di mantenimento.

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. k} Integrazione all'art. 62 del CCNL del 21.02,2018 ¢, 2 lett. &) somme
connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a seguito processi di

ART. 23 €. DIGS 75/2017: CALCOLO DEL RISPETTO DEL LIMITE DEL SALARIO ACCESSORIO ANNO 2016 ) IMPORTI
Totale parziale risorse disponibili per if fondo anna corrente ai finf del confronto con il tetto complessive del salario € 25802446
accessorio dell'anno 2016
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Art. 23 ¢. 2 del digs 75/2017 Eventuun’e decurtazmne anhucile nspefta il tetto complessivo del salaric accessorio . € 11.351,94
dell’'anno 2016 .
TOTALE FONDG SOGGETTO AL LIMITE ' €  246.632,52

Art. 4 del CCNL 5/10/2001 c. 2 - art, 67 del CCNL del 21.02.2018 ¢, 3 lett, d) Integrazione risorse delimporte mensife
residuo della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale

comundue cessato nell’anng in corso
Art. 15 del CCNL 114/1999 c. 1 latt, d) - Art, 67 del CCNL del 21.02.2018 <. 3 lett. a} Somme derivanti dail’ attuazione

dell'art. 43, L. 445/1997 {contralti di nuove sponsorizzazione — convenzioni —~ contributi dell’utenza).

ART. 15 ¢. 1 lett. K}, ART. 16,'COMMIi 4,5 e 6 PE 98/2011 - Art. 67 del CCNL del 21 02,2018 c. 3 lett, b} Piani di
razionalizzazione e rigqualificazione della spesa

ART. I c. 1091 L 145/2018 Incentivi tributi

CdC sez autonomie del 5 Incentivi 208 Cds per maggiori riscossioni anno-precedente

Art. 15 ¢.1 lett, k) CCNL 1998-2001 - art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 iett. ¢} Incentivi per funzioni tecniche, art, 1€ 108.293,82
113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017. '

ART, 27 CCNL 14.09.2000 - art. 67 del CCNL del 21.02,2018 c. 3 lett. ¢) [ncentivi avvocatura interna

Art. 15, comma 1, del CCNL 144/1999 lett. m} - Art, 67 del CCNL del 21.02.2018 ¢, 3 lett. e) Eventuali risparmi
derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario di cui alfart, 14, 5
Art, 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 2 lett. j) Per le Regioni a statuto ordinario e Citta Metropolitane ai sensi dell'art, 23
¢. 4 del dlgs 75/2017 incremento percetuale dell'importo di cui all'art. 67 c. T e 2.

Art. 17 ¢, 5 CCNL 1/4/1993 - Art. 68 c. 1 del CCNL 21.02.2018 Somme non utifizzate nell’esercizio precedente {di parte
bil

RIEPILOGO PARZIALE 5 v e o o o L S IMPORTI
TOTALE PARZIALE RISORSE DISPONIBILI PER IL FONDO SALARIO ACCESSORIO € 254.611,82
SOMMA RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE €  108.293,82

TOTALE RISORSE DISPONIBILI 362:905,64°|

Art. 17 c. 2 lett, b) - art. 68 ¢, 1 CCNL 21.02.2018 Fondo per Progressioni orizzonta 56.819
Art, 33 ¢. 4 lett. b) e ¢} CCNL 22/1/2004 - art. 68 ¢, 1 CCNL 21.02.2018 Indennitd di comparte. 27.280
Art. 31 c. 7 CCNL 14.09.2000, art. 6 CCNL 05.10.2001 - art, 68 ¢. T CCNL 21.02.2018 Incremento indennit3 personale
educativo asili nido.

Art, 37 ¢. 4 CCNL 06.07.1895 - art. 68 ¢, 1 CONL 21. 02 2018 Indenmta ex VIl gualifica funzionate non tsto[are di
posizione organizzativa

Art, 68 ¢, 2lett. a) CCNL 21,02.2018 Premi collegati-alla pe orman ogizzatwa. 7 ' € 3,600,00
Art. 68 c. 2 fett. b) CCNL 21.02.2018 Premi collegati alla performance individuale. € 69.140,19
Art, 68 c. 2 [ett, ¢) CCNL 21.02.2018 Indennita condizioni di lavorg, disagio. ! 42246

Art, 68 ¢, 2 lett. ¢) CCNL 21,02,2018 Indennita condizioni di Javoro, rischio-

Art. 68 c. 2 lett. ¢} CCNL 21.02.2018 Indennit) condizioni di lavero, maneggio valori.

Art. 68 c. 2 lett.d) CCNL 21.02,2018 Indennita di turno.

Art. 68 c. 2 lett, d) CCNL 21.62,2018 Indennitd di reperibilita,

Art. 68 c. 2 lett, d} CCNL 21.02.2018 indennitd attivita prestata in giorno festivo e magaiorazione oraria.
Art. 68 c. 2 lett. e} CCNL 21,02,2018, art. 70 quinquies c. 1 Compensi per spacifiche responsabiliti categorie A BeCel £ 20.900,00
D . .
Art, 68-c. 2 lett. &) CCNL 21.02.2018, art. 70-quinquies c. 2 Compensi per ufficiale stato civile e anagrafe, archivista € 1.700,00
informatico, addetti uffici relazioni con il pubblico, formatori professionali, servizi protezione civile, messi notificatori.

Art. 68 c. 2 lett. f} CCNL 21.02.2018, art, 56-sexies Indennitd di funzione categorie Be C

Art. 68 ¢. 2 lett. g} CCNL 21.02.2018 Incentivazionl per specifiche disposizioni di legge: istat e art. 208
Art. 68 c. 2 lett, h) CCNI 21.02.2018 Compensi ai messi notificatori.

Art. 68 c. 2 lett, i) CCNL 21.02.2018 Compensi al personale delle case da gloco.

Art. 68 ¢, 2 lett. j) CCNL 21,02.2018 Progressicni economiche con decorrenza nelf'anno di riferimento. £ 22.443,46
ART. 27 CCNL 14,09.2000 Incentivi avvocatura interna

ART. 1c. 1091 L 145/2018 Incentivi tributi

RECUPER( EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, €. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, latt. P}, D.LGS 446/1997)

Art. 15 c.1 latt. k} CCNL 1998-2001, art, 113 digs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017 Incentivi per funzioni tecniche. € 108.293,82

Verifica destinazione prevalente dei trattamenti economici ali‘art. 68 c. 3 riferito al c. 2 lett. a), b}, c), d), e)ef) 3822%
Verifica destinazione almeno del 30% dei trattamenti econemici all'art. 68 ¢. 3 riferito al ¢. 2 lett. a) 1921%
TOTALE RISORSE DISPONIBILI ) ) . € 362.905,64

TOTALE UTILIZZO : €  352.432,33
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RISORSE CHE NON TRANSITANC NEL FONDO IMPORT!

Fondo favoro straordinario (ART. 14 CONL 01.04.1999) € 8.324,70

Fondo posizioni organizzative e risultato

€ 97.867,59




