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Decreto n. <...del 01/03/2021

PROVVEDIMENTO MOTIVATO DEL SINDACO
DI NOMINA DEL RESPONSABILE DI SETTORE

SETTORE LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE

Conferimento incarico di funzionario tecnico cat. D per il Settore Lavori Pubblici e
Ambiente, mediante contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 del T.U.E.L.
26712000

1L SINDACO

Premesso che:

- con determinazione n. 1345 del 15/12/2020 del Responsabile del Settore Risorse
Umane & stato approvato l'avvise per la copertura di un posto -a tempo pieno e
determinato per il conferimento dell’incarico di Responsabile cat. D per il Settore
Lavori Pubblici & Ambiente, pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di
Rocca di Papa e nell’apposita sezione del sito istituzionale “Amministrazione
Trasparente” “Bandi e concorsi” in pari data;

Visto:

- che la Commissione, all’uopo nominata con determinazione n 18 dell’11.01.2021
Responsabile del Settore Risorse Umane, ha fornito al Sindaco - cui compete la
scelta del soggetto al quale conferire 1'incarico in narrativa secondo le modalita
previste nell” 25 comma 2 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici
e dei Servizi, che disciplina "assunzione dei dirigenti con contratto a tempo
determinato, ex art. 110- il verbale n. 1 del 14.01.2020 concernente la procedura
in esame;

Richiamata la determinazione n. 19 del 12.01.2021;




Ritenuto di individuare -in base all’esito dei curricula- nella persona dell’Ing.
Giuseppe Belligno, nato a Catania il 29.12.1979, I'incarico di Funzionario Tecnico
Cat. D per il Settore Lavori Pubblici e Ambiente, mediante la stipula di contratio di
lavoro dipendente a tempo pieno e determinato, ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs.
267/2000, della durata di tre anni decorrenti dal 01 marzo 2021;

Visti

- Tart. 50 (Competenza del Sindaco) del D.Lgs. n. 267/2000, e, in pafticolare, il
comma 10, che recita “Il Sindaco e il presidente della provincia nominano i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed 1 criter
stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
comunali e provinciali”.

- Tart. 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

- lo Statuto Comunale; :

-1l vigente Regolamento sull’organizzazione degli uffici e servizi;

- Part. 110 del D.Lgs. n. 267/2000;

- il vigente CCNL relativo al personale non Dirigente dell’area Regioni Autonomie
Locali 2016-2018;

Ritenuto, pertanto, di dover conferire all’lng. Giuseppe Belligno, nato a Catania il
29.12.1979, I’incarico di Funzionario Tecnico Cat. D per il Settore Lavori Pubblici e
Ambiente, mediante la stipula di contratto di lavoro dipendente a tempo pieno e
determinato, ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. 267/2000 della durata di tre anni;

DECRETA
Per i motivi sopra esposti:

1. di conferire, a seguito della selezione di cui al bando per I'individuazione di n. 1
posto di Funzionario tecnico cat. D per il Settore “Lavori Pubblici e Ambiente”,
ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000, ’incarico all’ing. Giuseppe
Belligno, nato a Catania il 29.12.1979, mediante la stipulazione di contratto di
lavoro dipendente a tempo pieno e determinato della durata di tre anni con
decorrenza 01/03/2021;

2. di assegnare all’lng. Giuseppe Belligno la Responsabilita del “Settore Lavori
Pubblici ¢ Ambiente”, con decorrenza dal 01.03.2021 fissando in tale data la
stipula del contratto individuale sopra citato, e presa in servizio;

3. di prendere atto della dichiarazione di incompatibilita soggetta a verifica nei
termini di legge e si rimanda all*ufficio del personale la verifica dei requisiti;

4. di dare atto che l’incarico oggetto del presente provvedimento potra essere
revocato o modificato nei casi previsti dalle normative legislative e contrattuali
vigenti;

5. di dare atto che la superiore assunzione ¢ subordinata all’accertamento dei
requisiti di legge nonché al compimento del periode di prova del suddetto
Funzionario incaricato, in analogia e con le modalita previste dal CCNL dell’area
Regioni Autonomie Locali per il funzionamento Cat. D a tempo indeterminato;




10.

11.

di precisare che il Funzionario tecnico incaricato assumera tutti i compiti
gestionali-e di responsabilita previsti dall’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 ¢ delle
altre norme vigenti, dallo Statuto e dal Regolamento Comunale;

di dare atto che il dipendente assunto a tempo determinato sard inquadrato nella
categoria giuridica D -posizione economica D1- con applicazione del trattamento
giuridico ed economico del personale della categoria di appartenenza determinato
dal CCNL dei dipendenti del comparto Regioni Enti Locali, stabilendo
provvisoriamente salvo comunque conguaglio per nuova pesatura, ['indennita di
posizione al medesimo dovuta in Euro 12.000,00 (dodicimila/00) annuf;

di dare atto ché, ai sensi dell’art. 14 comma 1 del vigente Regolamento
suli’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, in caso di assenza dei Responsabile
del Settore, e sino a tformale nuova nomina, le sue funzioni saranno esercitate dal
Responsabile del Settore Urbanistica pro-tempore. Resta inteso che in caso di
assenze programunate (ferie, permessi, aspettativa, ecc.) del Responsabile di
Settore, le sue funzioni sono esercitate da dipendente individuato dal
Responsabile stesso; :

di dare atto che di conseguenza, sempre ai sensi dell’art. 14 comma 1 del
Regolamento sopra richiamato, in caso di assenza del Responsabile del Settore
Urbanistica, sino a formale nuova nomina, le sue funzioni saranno esercitate dal
Responsabile del Settore Lavori Pubblici — Ambiente;

di trasmettere copia del presente al Segretario Generale, al Responsabile del
Settore Bilancio e Sviluppo, al Responsabile del Settore Risorse Umane, ciascuno
per quanto di competenza;

di disporre la pubblicazione del presente decreto all’albo pretorio per 15 giomi e
sul sito Web del Comune.

Rocea di Papa 1i, 01/03/2021

IL_SINDACO




