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LEGGE 
104

assenze 
per ferie

assenze 
TOTALI

percentuale 
assenze 
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assenze 
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pecentuale 
assenze 
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presenze 
MENSILI 

PER 
SETTORE

percentuale 
presenze 
TOTALI

1 - AFFARI GENERALI               3           21              108           -             -              4             4 0,00% 0,00% 3,70% 3,70% 88 81,48%

2 - BILANCIO E SVILUPPO               7           21              147            4            2          11           17 2,72% 1,36% 7,48% 11,56% 130 88,44%

3 - LAVORI PUBBLICI               7           21              147           -              2          20           22 0,00% 1,36% 13,61% 14,97% 125 85,03%

4 - URBANISTICA               4           21                84          22           -              4           26 26,19% 0,00% 4,76% 30,95% 58 69,05%

5 - SOCIO CULTURALE               6           21              126           -              1            8             9 0,00% 0,79% 6,35% 7,14% 117 92,86%

6 - RISORSE UMANE             10           21              210            2            3          36           41 0,95% 1,43% 17,14% 19,52% 169 80,48%

7 - VIGILANZA E CUSTODIA             13           26              338          20            3          35           58 5,92% 0,89% 10,36% 17,16% 280 82,84%

TOTALI           50       152         1.160         48         11       118       177 4,14% 0,95% 10,17% 15,26% 983 84,74%
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