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PROVVEDIMENTO MOTIVATO DEL SINDACO
DI NOMINA RESPONSABILE DEL SETTORE
BILANCIO E SVILUPPO

N. 11/2021

(Conferimento ai sensi art. 107 del D.Lgs. 267/2000)

IL SINDACO

Visto I"art. 50 decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 che, testualmente recita:

“ 11 Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce ¢ definisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt,
109 ¢ 110, nonché dai rispettivi Statuti e Regolamenti comunali”

VISTO lart. 109 del sopra citato Decreto legislativo che disciplina il conferimento delle funzioni
dirigenziali come appresso;

“I. Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 50,
comma 10, con provvedimento motivato e con le modalitd fissate dal regolamento
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, secondo eriteri di competenza professionale, in
relazione agli obiettivi indicai nel programma amministrativo del Sindaco
........................ OMissis............... L’assegnazione degli incarichi pud prescindere dalla
precedente assegnazione di funzioni di direzione a seguito di concorsi.

“2 Nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107,
comma 2 ¢ 3, faita salva I’applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d) possono essere attribuite,
a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici ¢ dei servizi,
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione:”

DATO ATTO che in questo Ente non sono istituite figure dirigenziali

VISTA la nota ns. prot. n. 28018 del 28.09.2021 con la quale il Sindaco def Comusne di Rocea di Papa
ha moltrato al Comune di Lariano una richiesta per P'utilizzo in posizione di comando a tempo pieno
ex art, 30 comma 2-sexies del D. Lgs. 165/2001 della dipendente Silvia Scaramella di categoria D da
assegnare al Settore Bilancio e Sviluppo a decorrere dal 04.10.2021 e fino al 04.10.2023.

CONSIDERATO che alla data odierna nel settore Bilancio e sviluppo risultano presenti n. due unita
di categoria D di cui in periodo di prova e che con nota Prot. 27040 del 20 settembre 2021




comunicava la espressa volontd di non poter ricoprire allo stato I’incarico di P.O presso il scttore
Bilancio e Sviluppo di codesto comune e per tale ragione ¢ stato necessario assumere successivamente
attraverso la procedura di comando da altro Ente;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale del Comune di Lariano n. 104 del 30.09.2021 con la
quale & stato concesso il nulfa osta al comando a tempo pieno ex art. 30 comma 2-sexies del D. Lgs.
165/2001 della dipendente Siivia Scaramella di cat. D per il periodo dal 04.10.2021 al 04/10/2023, con
possibilitd di proroga che dovra esscre espressamente convenuta e disciplinata dalle parti;

VISTO il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei Servizi, approvato con delibera
di Giunta Comunale n. 29 del 29/03/2012, e successive modifiche e integrazioni, che al suo art, 24
prevede che gli incarichi di responsabilitd di Settore sono conferiti con provvedimento motivato del
Sindaco, ¢ sono confermati in relazione agli obiettivi del programuma amministrativo e sulla base dei
referti del nucleo di valutazione tenuto conto dei criteri in esso articolo elencati.

RITENUTO, al fine di garantire I’attnazione del principio di separazione tra le funzioni di indirizzo
politico-amministrativo ¢ quelle di gestione, di dover provvedere alla nomina dei Responsabili dei
Settori, secondo i criteri di competenza professionale posti in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo del sottoscritto Sindaco

VISTA il regolamento relativo alia nomina delle Posizioni Organizzative approvato con deliberazione
numero 12/2021;

CONSIDERATO che Particolo 5 del regolamento suddetto prevede Pinterpello dei dipendenti
dell’area di riferimento e che 1’unico dipendente del Settore interessato risultava in categoria D ed
interpellato si rendeva disponibile ad assumere ’incarico.

VISTO il vigente CCNL relativi al comparto Regioni ed Autonomie Locali.
DECRETA

1. NOMINARE Responsabile del Settore Bilancio e Sviluppo det Comune di Rocca di Papa, la
dott.ssa Silvia Scaramella, nata a Roma, il 16/03/1970, stabilendo provvisoriamente e fatto
salvo ogni determinazione da parte del nucleo di valutazione sulla pesatura della posizione,
'indennity di posizione nella medesima misura ad oggi prevista, (€ 12.900,00
dodicimilanovecento, annui) per il periodo dalla data odierna fino al 3/10/2023, data di termine
del comando

2. DARE ATTO che, con il presente decreto, alla dott.ssa Silvia Scaramella, sono conferite tutte le
funzioni dirigenziali di cui all’art. 107, comma 2 e 3, del D.Lgs. 267/2000.

3. DARE ATTO che il predeito incarico potrd essere anticipatamente revocato nei casi previsti
dell’art. 27 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
delibera di Giunta Comunale n. 29 del 29/03/2012, ¢ successive modifiche e integrazioni

4. INVIARE il presente provvedimento per Iesecuzione all’Ufficio Bilancio e all’Ufficio
Personale per quanto di rispeltiva competenza.

5. DISPORRE la pubblicazione del presente decreto all’albo pretorio per 15 giorni e sul Sito Web
del Comune ¢ in continuita nella sezione trasparenza.
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