COMUNE Dl ROCA DI PAPA

CITTA” METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE — COPIA

Ricognizione per I’anno 2021 delle eccedenze di personale ai sensi
N. 28 DEL REGISTRO | dell’art. 16 della Legge 183/2011

Data 19 marzo 2021

L’anno duemilaventuno, il giorno diciannove del mese di marzo alle ore 13,20 e seguenti, in modalita
videoconferenza, ai sensi del decreto sindacale n. 4 del 19/03/2020 cosi come modificato dal decreto
sindacale n.14 del 02/12/2020, ovvero parzialmente in presenza come sotto specificato si € riunita la Giunta
Comunale per trattare gli affari posti all’ordine del giorno.

Risultano presenti ed assenti:

Presenti Presenti in Assenti
videoconferenza
Veronica Cimino SINDACO X
Paolo Gatta VICE SINDACO X
Danilo Romei ASSESSORE X
Francesco De Santis ASSESSORE X
Pier Paolo Montalto ASSESSORE X
Lorena Gatta ASSESSORE X

Partecipa in videoconferenza il segretario generale Mauro Andreone incaricato della redazione del verbale (art.97, c.4.a, del T.U. n. 267/2000),

Ai fini della validita della deliberazione si attesta che:

a)il Sindaco, il Segretario Generale e gli assessori sono presenti nello stesso luogo della riunione, ovvero sono contemporaneamente collegati in
videoconferenza , ovvero in parte in video ed in parte in presenza ai sensi di quanto specificato nel decreto sindacale richiamato come sopra
riportato ;

b) tutti i presenti sono stati identificati con certezza dal sottoscritto Segretario Generale;

c) lo svolgimento della riunione € stato regolare, pertanto, € stato possibile costatare e proclamare i risultati delle votazioni;

d) tutti i partecipanti hanno avuto la possibilita di intervenire nella discussione, ricevere, visionare o trasmettere documenti.

Presiede ’adunanza il Sindaco che, riconosciuta la validita del numero legale degli intervenuti per poter deliberare,

dichiara aperta la seduta.

Il Responsabile del Servizio interessato, per quanto concernente la regolarita tecnica, esprime parere
favorevole:

f.to in proposta Gabriele Di Bella

Il Responsabile Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere favorevole

f.to digitalmente in proposta Anna Rita D’Andrea



LA GIUNTA COMUNALE
VISTA I’allegata proposta di deliberazione;

VISTI i pareri resi dai competenti Responsabili dei Settori ai sensi dell’art. 49 TUEL, come in essa
espressi;

Visto il PEG approvato con deliberazione di Giunta Comunale numero 133 del 16.12.2020;
Visto il DUP approvato con Deliberazione di Consiglio numero 31 del 25 novembre 2020;

Visto il BILANCIO di previsione 2020/2022 approvato con Deliberazione di Consiglio numero
34 del 25 novembre 2020

Visto il D.Lgs 267/2000;
Visto lo Statuto Comunale;
Dopo ampia discussione in merito,
Con unanime favorevole votazione resa nei modi e nelle forme di legge
DELIBERA
Di Approvare 1’allegata proposta di deliberazione.
Successivamente, stante 1’urgenza, con separata unanime favorevole, votazione resa nei modi e
nelle forme di legge,

DELIBERA

I’immediata eseguibilita della delibera ai sensi dell’art. 134, comma 4, del TUEL
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COMUNE DI ROCCA DI PAPA

{CittA Metropolitana di Rema Capitale)

Proposta di Deliberazione della Giunta comunale

ORGANO PoLiTico PROPONENTE DATA SERVIZIO INTERESSATO

OGGETTO  Ricognizione per ’anno 2021 delle eccedenze di personale ai sensi dell’art. 16
della Legge 183/2011.

Al sensi dell’art, 3, comma 1, lettera b), decreto legge n. 174/2012, che testualmente recita:

1. Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio che non sia mero atto
di indirizzo deve essere richiesto il parere in ordine alla sola regolaritd teenica del responsabile
del servizio interessato e, qualora comporti riflessi diretti o indiretit sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente del responsabile di ragionerta in ordine alla regolaritd
contabile. I pareri sono inseriti nella deliberazione.

2. Nel caso in cui Pente non abbia i responsabili dei servizi, il parere & espresso dal Segretario

dell’ente, in relazione alle sue competenze.

1 soggetti di cui al comma [ rispondono in via amministrativa ¢ contabile dei pareri espressi.

Ove la Giunta o il Consiglio non intendono conformarsi ai pareri di cui al presente articolo,

devono darne adeguata motivazione nel testo della deliberazione
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LA GIUNTA COMUNALE

o VISTO Part. 16 legge 12/11/2011 n. 183 (legge di stabilitd per Pammo 2011), modificativo
dell’art. 33 del D.Lgs. n 165/2001 il quale impone alla Pubbliche Amministrazioni di
provvedere annualmente alla ricognizione delle eventuali situazioni di soprannumero e di
eccedenza del personale in servizio, da valutarsi alla luce di esigenze funzionali e/o connesse
alla situazione finanziaria dell’ente;

o VISTI, in particolare i primi tre commi del citato art. 33 i quali testualmente prevedono che:

.. “Le pubbliche amministrazioni che hanne situazioni di sopranmumero o rilevino
comungue eccedenze di personale, in reluzione alle esigenze funzionali o alla situazione
Jfinanziaria, anche in sede di ricognizione annuale prevista dall 'ari, 6, comnia 1, terzo e
quarto periodo, sono temute ad osservare le procedure previste dal presenfe articolo
dandone immediala comunicazione al Dipartimento della funzione pubblica®;

2. “Le amminisirazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione armuale di cui al
comma 1 non possono effettuare assunziont o instaurare yapporti di lavoro con gualinque
tipologia di contratto pena la nullild degli atti posti in essere ’

3. “La mancata attivazione delle procedure di cut ol presente articolo da parte del dirigente
responsabile & valutabile ai fini della responsabilita disciplinare”;

o CONSIDERATO che:

. La condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica;

- La condizione di eccedenza si rileva dall’impossibilita dell’Bnte di rispettare i vincoli
dettati dal Legislatore per il tetto di spesa del personale ¢ dal superamento del tetto del
50% nel rappotto tra spesa del personale e spesa corrente;

« TENUTO CONTO del numero e delle complessith dei procedimenti attribuifi ai singoli

servizi;

» RILEVATO che dal confronto fa fa dotazione organica e le attvali presenze in servizio non

emergono situazioni soprannumerarie di personale;

« RILEVATO altresi che la condizione di eccedenza pud rilevarsi dall’impossibilita dell’ente di

rispettare i vincoli in materia di tiduzione della spesa di personale (art.l, comma 557
L.1n.296/2006 e s.am.i.);

o VISTA la programmazione del {abbisogno del Personale approvata con delibera di Giunta n.

109 del 29/10/2020;

« RILEVATO che l'atiuale andamento delle posizioni lavorative occupate ¢ Y'organizzazione

dei processi gestionali ¢ decisionali, nel contesto della struttura comunale, risultano conformi
alla determinazione della dotazione organica complessiva, cosi come comtenuta nella
deliberazione della Giunta Comunafe n. 109 del 29/10/2020 senza che possano rilevarsi
sitnazioni ¢i soprannumerarietd di personale, anche temporanea, nefl'ambito dei contingenti
relativi alle singole posizioni economiche delle aree funzionali posto che la dotazione, come
determinata, presenta pregresse vacanze otganiche mai colmate in ragione del sussepuirsi di
disposizioni legislative vincolistiche particolarmente stringenti in materia di assunzioni;

Con voto unahime
DELIBERA

1. Di dare atto che, per le ragioni esposte in premessa e che si intendono qui infegralmente
richiamate, 1*attuale struttura dotazionale di questo ente pon presenta situazioni di esubero od
eccedenza di personale;




. di dare atto che l'ente nen deve avviare nel corso dell’anno del 2021 procedure per la
dichiarazione di esubero di dipendenti;

. pud dare corso all’adozione del programma del fabbisogno def personale per I’anno 2021 e
per il triennio 2021/2023

Di inviare al Dipattinento della Funzione Pubblica copia della presente deliberazione;

Di dichiarare il presenie atto immediatamente eseguibile,




Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

IL Sindaco Il Segretario Generale
f.to digitalmente Veronica Cimino f.to digitalmente Mauro Andreone

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto Segretario, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

In data odierna di aver inviato la presente deliberazione per la relativa pubblicazione all’ Albo Pretorio del
Comune

Rocca di Papa, li 29/03/2021 Il Segretario Generale
f.to digitalmente Mauro Andreone

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La sottoscritta Sig.ra Francesca Fondi incaricata per la pubblicazione certifica che copia della presente
deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo Comune dal giorno 30/03/2021 per
rimanervi quindici giorni consecutivi.

Rocca di Papa, li 30/03/2021
L’Impiegato Incaricato
f.to Francesca Fondi

ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Segretario, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno 19/03/2021

o La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, e
divenuta esecutiva non essendo pervenute richieste di invio al controllo.

Ovvero
o La presente deliberazione, é stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del c. 4 dell’art.
134 T.U.O.E.L. 267/2000
Rocca di Papa, li 29/03/2021 Il Segretario Generale

f.to digitalmente Mauro Andreone

Copia



