
ACCORDO TRA IL COMUNE DI MONTE COMPATRI (RM) ED IL COMUNE DI ROCCA 

DI PAPA (RM) PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO 

PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO PIENO NEL PROFILO 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE   - AREA DEGLI ISTRUTTORI 

 
Il Comune di MONTE COMPATRI, con sede in Piazza del Mercato, n. 1 – C.F. 01219790589, 

rappresentato dal Segretario Generale dott.ssa Marisa D'Amico, in qualità di Responsabile delle 

risorse umane, domiciliata per la sua carica presso la sede comunale; 

 
E 

 
 

Il Comune di ROCCA DI PAPA, con sede in Viale Enrico Ferri, n. 65 – C.F. 01238260580, 

rappresentato dalla dott.ssa Patrizia Lucarini, in qualità di Responsabile dell’Area Finanziaria e Risorse 

Umane, domiciliata per la sua carica presso la sede comunale; 

 

Abilitati a stipulare i contratti in nome e per conto del Comune di rispettiva appartenenza, di seguito 

individuati per brevità anche come “amministrazioni” o “parte”, 

 
        PREMESSO CHE: 

 
 

- nell’ambito della propria autonomia regolamentare gli enti territoriali, ispirandosi ai principi 

generali della norma di cui all’articolo 3, comma 61, terzo periodo della legge 24 dicembre 2003, 

n. 350, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi 

approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate; 

 
- il Comune di Monte Compatri ha in corso di validità una graduatoria per l’assunzione di 

personale a tempo pieno e indeterminato, con profilo professionale di “Istruttore Amministrativo 

contabile" – Area Istruttori - approvata con Determinazione dirigenziale n.91/R.G. 1332 del 

14/10/2024; 

 
- il Comune di Monte Compatri con deliberazione n. ____ del _________ ed il Comune di Rocca 

di Papa con deliberazione n. _____ del _______________, dichiarata immediatamente 

eseguibile,     hanno approvato il presente schema di accordo per l’utilizzo, da parte del Comune 

di Rocca di Papa, 



della graduatoria degli idonei sopra richiamata, demandando la sua sottoscrizione ai 

responsabili sopra indicati. 

 
STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE: 

 
 

Art. 1 – Oggetto e finalità dell’accordo 

1. Il presente accordo fra il Comune di MONTE COMPATRI ed il Comune di ROCCA DI PAPA 

ha per oggetto l’utilizzo della graduatoria degli idonei al concorso pubblico per esami per 

l’assunzione di personale a tempo indeterminato e pieno a copertura di un posto di “Istruttore 

Amministrativo contabile" – Area degli istruttori, approvata dal Comune di Monte Compatri con 

Determinazione del Segretario generale/Responsabile del Servizio Risorse umane n. 91/R.G. 

1332 del 14/10/2024; 

 
2. Le finalità che, con la stipulazione del presente accordo, si intendono perseguire sono: 

 
 

- la funzionalità e l’ottimizzazione delle risorse pubbliche, secondo i canoni dell’art. 91 del 

TUEL D.Lgs. 18/08/2000 n. 267; 

 
- l’offerta ai candidati di possibilità di impiego più ampie presso più enti, attraverso la 

partecipazione ad un unico concorso pubblico; 

 
- la copertura dei posti vacanti nelle rispettive dotazioni organiche, nel profilo in parola; 

 
 

- l’utilizzo della graduatoria, nei limiti della sua validità, per la copertura dei posti che si 

rendessero vacanti nello stesso profilo e categoria; 

 
-  l’utilizzo della graduatoria, nei limiti della sua validità, anche per assunzioni a tempo 

determinato nello stesso profilo e categoria. 

 
Art. 2 - Gestione e Utilizzo della graduatoria 

 
 

1. Il Comune di   MONTE COMPATRI fornisce al Comune di ROCCA DI PAPA la graduatoria 

degli idonei di cui all’accordo sottoscritto, autorizzandolo all’utilizzo e comunicandogli i 

nominativi dei candidati che hanno già ottenuto, o sono in fase di ottenimento di un rapporto di 

lavoro con il Comune di MONTE COMPATRI o con altri Enti già convenzionati con lo stesso, 

per l’utilizzo della stessa graduatoria. 



2. Il Comune di ROCCA DI PAPA provvede direttamente alla chiamata degli aventi titolo, 

mediante scorrimento in stretto ordine di graduatoria e comunica al Comune di MONTE 

COMPATRI, entro cinque giorni dall’assunzione, il nominativo della persona assunta. 

 
3. I candidati inseriti in graduatoria hanno facoltà di rinunciare all’assunzione presso il Comune di 

ROCCA DI PAPAP senza perdere la propria posizione in graduatoria presso il Comune di 

MONTE COMPATRI. 

 
Art. 3 - Validità e durata 

1. La validità del presente accordo decorre dalla data di sottoscrizione da parte del rappresentante 

di ciascun ente. 

 
2. Il presente accordo avrà durata sino alla data di scadenza della graduatoria finale di merito, 

determinata dalla normativa vigente in materia. 

 
Art. 4 - Informativa sulla privacy 

 
 

1.   Il Comune di ROCCA DI PAPA, ai sensi D. Lgs 196/2003 come modificato da ultimo dal 

D. Lgs. 101/2018, informa il Comune di MONTE COMPATRI che tratterà i dati derivanti dal 

presente accordo esclusivamente per lo svolgimento delle attività relative all’assolvimento degli 

obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in materia. 

 
Per quanto non previsto in questo accordo, si richiamano le norme e le altre disposizioni vigenti in 

materia. 

Il presente accordo è esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 – allegato B – del DPR n. 

642 dl 26.10.1972 e sarà registrato solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del DPR 25.10.1972, n. 

634 e successive modifiche ed integrazioni. 

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente. 

 
Comune di Monte Compatri      Comune di Rocca di Papa 

    

 

 

Documento firmato digitalmente 


